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RAPORT  PRIVIND CALITATEA ÎNVĂTĂMÂNTULUI  

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR.1 ORADEA 

2022-2023 

 

CADRUL LEGISLATIV 

Din punct de vedere legislativ, organizatoric şi politic, învăţământul preuniversitar românesc 

pentru anul şcolar 2022-2023  a fost  reglementat prin următoarele documente: 

Legea Educaţiei Naţionale nr.1/2011 cu modificarile si completările ulterioare; 

Programul de Guvernare – 2017-2021, capitolul Educaţie; 

O.M.E. nr. 4183/04.07.2022 cu privire la Regulamentul - cadru de organizare și funcționare a 

unităților de învățământ preuniversitar // RCOFUIP cu privire la Regulamentul de organizare şi 

funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar;  

LEGEA nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 75/12.07.2005 

privind asigurarea calităţii educaţiei; 

ORDIN Nr. 3.505 privind structura anului scolar 2022-2023; 

O.M.E.C. nr. OME_5578/10.11.2021) privind metodologia de miscare a personalului didactic cu 

modificările și completările ulterioare; 

Ordinul M.Ed.C.T. 1409 /29.06.2007 cu privire la aprobarea strategiei M.Ed.C.T. privind 

reducerea fenomenului de violenţă în unităţile de învăţământ preuniversitar. 

ORDIN nr. 5.573 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si 

functionare a invatamantului special si special integrat. 

ORDIN Nr. 4619 din 22 septembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi 

funcţionare a consiliului de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar cu 

completarile si modificarile ulterioare.  

În anul şcolar 2022- 2023, procesul instructiv-educativ, respectiv întreaga activitate din unitatea 

noastră, a fost organizată şi desfăşurată în funcţie de prevederile legislative mai sus menţionate; 

activitatea de conducere a avut în vedere aplicarea şi respectarea legislaţiei în vigoare, menite să 

îmbunătăţească activitatea fiecărui compartiment de activitate din şcoală.  

 

https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2020/ordin%20nr.%205.447_2020_aprobare%20ROFUIP.pdf


 

2 

 

 

  

 

 

MINISTERUL EDUCAŢIEI  

INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN BIHOR 

 LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR. 1  ORADEA 

Str. Ghe. Bariţiu nr. 9 
Tel./fax: 0259 431459 

e-mail: licspec1oradea@yahoo.com 

 

 

 

 

 

I. RESURSE UMANE 

I. 1. Planul de școlarizare 
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I. 2. Personalul didactic: titulari, suplinitori 

In acest an școlar 2022 - 2023, încadrarea cu personal a respectat numarul de posturi aprobate de 

ISJ Bihor după cum urmează: 

   Personal angajat: din care: 

 posturi/ norme didactice – 88,96 

 

Personalul didactic încadrat în anul şcolar 2022-2023 a fost  reprezentat de: 80 de cadre 

didactice, cu experienţă didactică deosebită, grade corespunzătoare vechimii, deschise pentru 

perfecţionare şi sporirea calităţii actului instructiv –educative. Numarul de posturi / norme 

didactice: 88,96. 
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     Număr total 80 din care: titular 61, suplinitor 19 repartizaţi astfel: 

 
- profesor psihopedagog                - total           8        din care - titulari    7     - suplinitori               1 

- profesori educație specială          -  total         12        din care - titulari    9     - suplinitori              3 

- profesori de alte specialități         - total         29        din care - titulari   25   - suplinitori   4 

- profesor-educator                         - total         11       din care - titulari     8    - suplinitori   3 

- cadru didactic de sprijin/itinerant - total          4         din care - titulari   3    - suplinitori                1 

- profesor kinetoterapeut                - total          3          din care - titulari   2    - suplinitori               1 

- maistru-instructor                         - total        13          din care titulari      7    - suplinitori   6 

 

 

I. 3. Personalul didactic auxiliar și nedidactic 

În anul școlar 2022 - 2023, încadrarea cu personal didactic auxiliar şi nedidactic s-a încadrat în 

numărul de posturi aprobate de ISJ Bihor dupa cum urmeaza: 

   Personal angajat: din care: 

 personal didactic auxiliar - 22,50 posturi – 22 persoane. 

 personal nedidactic – 28,00 posturi – 28 persoane. 

 

I. 4. Activitatea conducerii şcolii 

     Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea şi-a organizat şi desfăşurat activitatea în anul şcolar 

2022 -2023 în conformitate cu normativele şi direcţiile impuse prin politicile educaţionale şi de 

dezvoltare instituţională ale MEN, precum şi cu respectarea misiunii şcolii, a scopului şi a 

obiectivelor cuprinse în planul managerial, vizând atingerea următoarelor ţinte strategice : 

 creşterea calităţii procesului de predare - învăţare - evaluare din perspectiva asigurării 

calităţii în educaţie; 

 adaptarea ofertei educaţionale la nevoile de dezvoltare personală a elevilor, din 

perspective evoluţiei socio–economice; 

 dezvoltarea dimensiunii europene în educaţie; 

 asigurarea eficienţei activităţii manageriale, prin identificarea punctelor tari şi a punctelor 

perfectibile în activitatea de conducere; 

 aplicarea unor modalităţi eficiente de evaluare şi control a activităţii didactice şi 

educative - asigurarea resurselor materiale. 

 valorificarea eficientă a resurselor umane din şcoală. 

 desfăşurarea eficientă a activităţilor didactice din perspectiva finalităţilor şi a obiectivelor 

ciclurilor curriculare precum şi a profilului de formare al elevilor. 

 instituirea şi dezvoltarea relaţiilor de parteneriat educaţional şi social. 

 continuarea eforturilor pentru personalizarea şcolii.  
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 Echipa managerială, plecând de la analiza SWOT, a realizat proiectarea, organizarea şi 

implementarea planului managerial al şcolii. Conducerea operatională, controlul şi evaluarea, 

motivarea personalului au fost realizate împreună cu Consiliul de Administraţie. 

 Documentele de proiectare managerială sunt concepute în conformitate cu actele normative în 

vigoare, în elaborarea acestora plecandu-se de la diagnoza activităţii anterioare. 

 Proiectarea managerială pentru  anul şcolar 2022-2023 a însemnat realizarea la timp a 

următoarelor documente:elaborarea Planului de acţiune al şcolii 2021-2025; Planul de şcolarizare 

2022-2023, Planul  managerial anual și semestrial; Oferta educaţională; Programul activităţilor 

educative şcolare şi extraşcolare; Programele de activităţi anuale şi semestriale ale catedrelor şi 

comisiilor de lucru; Statul de funcţii; Proiectul de buget pe 2022; Tematica şedinţelor Consiliului 

profesoral şi ale Consiliului de administraţie, Organizarea compartimentelor, consiliilor, 

comisiilor. 

La începutul anului şcolar, prin decizii interne s-au numit: secretarii consiliului profesoral şi de 

administraţie, diriginţii, responsabili de comisie metodică și cei ai diferitelor comisii de lucru. 

 

 I. 5. Activitatea bibliotecii 

Activitatea bibliotecii a prioritizat imbogatirea permanenta a fondului de carte, au fost puse la 

dispozitia cadrelor didactice: manuale școlare, auxiliare curriculare, programe școlare.  

Biblioteca nu este doar locul unde sunt păstrate documentele, ea fiind și locul de inițiere 

în căutare de informații și a altor tehnici de documentare: utilizarea internetului, a dicționarelor, 

enciclopediilor, luarea de notițe, realizarea fișelor de lectură, etc. 

Beneficiind de un fond divers și bogat de carte, peste 11 000 de volume și adresându-se 

unui număr de 384 de utilizatori, biblioteca răspunde nevoii de cunoaștere a cititorului și 

curiozității acestuia printr-o ofertă generoasă: 

 Este spațiul în care are loc egalizarea șanselor pentru grupurile dezavantajate. 

 Sala de lectură reprezintă un spațiu necesar învățării studiului personal, recreării, 

prin lectura de plăcere. 

 Acordă șanse egale pentru toți elevii în privința accesului la informație și a 

meterialelor documentare. 

 Este un spațiu recreativ (elevii pot asculta muzică, viziona filme educative,pot citi 

reviste, romane, enciclopedii, etc.) 

 Asigură un spațiu pentru petrecerea timpului liber, în vederea studiului, mai ales 

în cadrul unor grupuri de elevi cu nevoi speciale. 

Sala de lectură a bibliotecii este un spațiu în cadrul școlii unde se desfășoară: activități 

didactice(ore), activități independente ale elevilor în vederea pregătirii de excursii și vizite 
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organizate, loc de concepere și elaborare a proiectelor școlare, împrumuturi de carte și alte 

materiale informative, activități de documentare, perfecționare și informare a cadrelor didactice. 

 

ACTIVITĂȚI BIBLIOTECONOMICE DESFĂȘURATE: 

 Asigurarea funcționării bibliotecii potrivit normelor legale  

 Organizare programului de activități 

 Evidența volumelor bibliotecii 

 Completarea colecțiilor în funcție de cerințele școlii 

 Recondiționarea publicațiilor 

 Înscrierea elevilor și cadrelor didactice 

 Asigurarea împrumutului la domiciliu 

 Urmărirea restituirii la timp a publicațiilor 

 Achiziționarea, recepția,sortarea și înregistrarea manualelor școlare 

 Participarea la cursurile de formare continuă și la întâlnirile metodice organizate 

de C.C.D. Oradea și alte instituții. 

 Participarea la cursuri de formare continuă, online 

ACTIVITĂȚI CULTURAL-ȘTIINȚIFICE: 

 Ziua de curățenie națională 

 „Sunt suflet din sufletul neamului meu”-156 de ani de la nașterea poetului George 

Coșbuc 

 Ziua Educației 

 „Duliu Zamfirescu, maestrul duelurilor” 

 „Celebrând bibliotecile școlare” - activitate științifică la Școala „Oltea Doamna”  

 „Vămile devenirii”- lansare de carte 

 „Non violența în școală” 

 1 Decembrie –Ziua Națională a României 

 „Eminescu, Luceafărul poeziei românești” 

 Expoziție- Mica Unire 

 Ziua internațională pentru non violență în școală 

 Ziua internațională a cititului împreună 

 „Next generation- între vis și realitate” 
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 „Îngrijind natura, respectăm viața” 

 Ziua biblotecarului la Universitatea din Oradea 

 „Biblioteca, univers nemărginit al lecturii”- activitate științifică la Liceul Greco-Catolic 

 „Proiectele educative- metodă eficientă de stimulare a lecturii”- activitate metodică 

 „Flori de mai”- festival  

 Inventarierea colecțiilor bibliotecii, recondiționarea și casarea documentelor 

 Completarea colecțiilor cu volume provenite din donații 

 Alte sarcini repartizate de conducerea școlii (secretariat) 

 Împreună cu elevii  și profesorii s-au desfășurat activități având ca temă: 

o Călătorie virtuală în lumea muzeelor; 

o Activitate de combatere a comportamentelor deviante de tip bullying ; 

o Am realizat și o pagină facebook a bibliotecii, unde am menționat diferite 

evenimente, comemorări, fotografii etc din calendarul cultural sau din 

viața școlii noastre; 

I. 6. Activitatea în internat/ cantină 

Pe parcursul anului școlar 2022-2023 în cadrul compartimentului pedagogi s-au desfășurat 

următoarele activități conform planificarilor semestriale 

 Pregatirea internatului pentru începerea noului an școlar 

 Curățenia dormitoarelor,organizarea repartizării elevilor pe camere,pe clase,la început de 

an școlar 

 Intocmirea unui program de baie si igiena personala pentru elevi pe clase/camera/ore 

 Asigurarea prezenței elevilor la orele de curs și instruire practică 

 Supravegherea elevilor in pauze 

 Activități de consiliere dupa amiaza cu elevii interni 

 Prelucrarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Internatului si al programului 

zilnic pentru elevii interni 

 Urmarirea respectarii programului de catre elevi in vederea formarii spiritului de ordine si 

disciplina 

 Urmarirea păstrării în bune condiții a bunurilor școlii 

 Preocuparea deosebita pentru elevii proveniti din Centrele de Plasament precum și  

Asistenți Maternali Profesionisti 

 Urmarirea respectarii programului de igiena personala,a modului de intretinere a lenjeriei 

si obiectelor personale 
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 Asigurarea ordinii si curateniei in dormitoare si dulapuri 

 Observarea starii de sanatate a elevilor si indrumarea lor spre cabinetul medical atunci 

cand a fost cazul 

 Sustinerea unor activitati in colaborare cu cabinetul medical al scolii  

 Dezvoltarea deprinderilor de intretinere si igienizare a camerei de camin 

In cadrul activităților organizate in timpul liber s-au desfășurat urmatoarele 

- asigurarea vizionarii programelor TV; 

-jocuri la alculator; 

-jocuri de masa Remy, Moara, Sah, Nu te supara frate; 

-jocuri sportive in curtea scolii- jocuri cu mingea,fotbal,voley,tenis,sarituri cu coarda; 

-audutii musicale; 

-activitati de creatie; 

-iesiri in oras la cumparaturi, in parc. 

 

Activități organizate în școală cu diferite ocazii 

 

 Prevenirea traficului de personae,in colaborare cu Centrul de Prevenire,Evaluare si 

Consiliere Antidrog Bihor 

 Ia atitudine,spune STOP violentei, in colaborare cu IPJ.Bihor-Biroul de Siguranta Scolara 

 Participarea la prezentarea Proiectului educativ local, Next Generation-intre vis si 

realitate,in colaborare cu reprezentanti economici si ai Institutiilor locale/judetene 

 1 Decembrie, expozitie de Ziua Nationala a Romaniei-concurs de creatii artistice realizate 

cu elevii interni 

 3 Decembrie, Ziua persoanelor cu dizabilitati-activitati  

 Intalnire cu Mos Nicolae la Caravana Coca Cola din cadrul Targului de Craciun Oradea 

 Seara magica in Ajun de Mos Nicolae cu elevii interni 

 Plimbare cu Trenuletul Mosului in cadrul Targului de Craciun Oradea cu elevii interni 

 Sarbatoarea bucuriei,sarbatoarea iubirii- Nasterea Domnului Isus Hristos 

 Colinde la Biserica Ortodoxa Iosia Nord Oradea cu elevi interni 

 Impodobirea bradului si seara de colinzi cu elevii interni sustinuta in Capela scolii 

 Mica Unire – 24 Ianuarie, activitate cu elevii interni 

 Seri distractive cu muzica, dans si voie buna de Valentine S day si Dragobete 

 Realizare de martisoare si felicitari cu ocazia zilelor de 1-8 Martie cu elevii interni 

 Activitati – Traditii si obiceiuri cu ocazia Sarbatorilor Pascale 

 Activitati de creatie artistica cu ocazia Zilei Pamantului 
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 In cadrul activitatilor de iesiri in oras s-au desfasurat urmatoarele: 

 

 Calatorie cu Trenul Iepurasului la Bratca; 

 Vizita la Manastirea Sf.Cruci Oradea; 

 Vizita la Muzeul Tarii Crisurilor Oradea; 

 Vizita la Muzeul Orasului din Cetatea Oradea; 

 Vizita la Muzeul Aurel Lazar Oradea; 

 Vizita la Muzeul Iosif Vulcan Oradea; 

In cadrul Programelor Saptamana Verde si Scoala Altfel la clasele de gimnaziu ,pedagogii au 

participat la urmatoarele activitati 

  Excursie la Gradina Botanica Alexandru Borza Cluj Napoca 

  Excursie cu elevii la Terenul Sintetic de Sport Salonta unde s-au realizat diferite jocuri si 

competitii sportive in aer liber 

 

 

II. FORMAREA CONTINUĂ 

 

 În anul școlar 2022 – 2023, Comisiei pentru mentorat didactic și formare în cariera didactică din 

Liceul Tehnologic Special nr. 1 Oradea numită prin decizia 135/02.09.2022 este formată din:   

 Un responsabil: prof. D. Borbely 

 3 membri – prof. V. Muse,  F. Brânda, G. Crainic. 

 La începutul anului școlar a fost întocmit dosarul comisiei care cuprinde procedura de 

funcționare, regulamentul de organizare și funcționare, planul managerial, programul de 

activități, responsabilitățile la nivelul comisiei și planul annual de formare. 

Principalele activitățile planificate și realizate au fost: 

- Informarea cadrelor didactice asupra metodologiei de înscriere la definitivat și grade 

didactice și îndrumarea, sprijinirea acestora  în vederea întocmirii dosarelor de înscriere 

Structura personalului didactic din LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR. 1 ORADEA se 

prezintă astfel: 
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Nr cadre didactice cu doctorat dupa gradul I 1     

Nr cadre didactice cu grad I 47     

Nr cadre didactice cu grad II 14 Din care inscrise la grad I 12 

Nr cadre didactice cu definitivat 14 

Din care inscrise la grad II 

                Înscrise la 

doctorat 

11 

1 

Nr cadre didactice debutante 4 

Din care inscrise la 

definivat 1 

Total 80   25 

    

 

Din cele 4 cadre didactice debutante 1 este necalificat, 1 este personal didactic asociat iar 1 va fi 

îndrumat și sprijinită pentru a se înscrie anul viitor la definitivat. 

- Informarea, îndrumarea și sprijinirea cadrelor didactice în vederea întocmirii dosarelor 

pentru recunoașterea și echivalarea în credite profesionale transferabile a competențelor 

dobândite ca urmare a participării la programe pentru abilitare funcțională. 

În urma verificăriii celor 6 dosare depuse cadrele didactice au primit adeverință conform 

situației de mai jos: 

Nr. 

crt. 

Nr. Inreg eliberarare 

adev 

Nr. Credite 

acordate/interval 

1 193/16.01.2022 11CPT/ 2021-2026 

2 194/16.01.2022 13 CPT/2019-2024 

3 195/16.01.2022 15 CPT/2019-2024 

4 196/16.01.2022 15 CPT/2019-2024 
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5 197/16.01.2022 15 CPT/2019-2024 

6 198/16.01.2022 

15 PT/2021-

2026 

 

- Informarea, îndrumarea și sprijinirea cadrelor didactice în vederea întocmirii dosarelor 

pentru stabilirea  numărului de credite profesionale transferabile acumulate în ultimul 

intervalul legal prevăzut  

Au fost analizate dosarele celor 70 de cadre didactice cu norma de bază în unitate. 

 

 

Sunt monitorizate activitățile de perfecționare a celor 14 cadre didactice care nu au avut 

îndeplinită condiția, majoritatea fiind înscrise la diferite forme de perfecționare, unele chiar 

îndeplinesc condiția de formare pentru calupul actual. 

- Colectarea datelor pentru activitatea de perfecționare, realizarea bazei de date cuprinzând 

situația acumulării creditelor obligatorii în intervalul legal prevăzut curent. 
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- Popularizarea ofertei de cursuri a CCD Bihor, a programelor de formare/ perfecționare 

oferite de diverși furnizori și a activităților metodice – se realizează prin intermediul 

adresei de email a unității sau prin afisare în sala profesorală. 

- Sprijinirea și îndrumarea cadrelor didactice debutante – membrii comisiei au avut discuții 

și întâlniri de lucru cu cadrele didactice debutante conform programului de activități. 

 

În acest an școlar activitatea de formare/perfecționare a fost una bogată.  

 Cadrele didactice înscrise la grade didactice  au susținut activitățile prevăzute : 

Înscris la   
Inspecție 

curentă 1* 
Colocviu* 

Inspecție 

curentă 2* 

Inspecție 

specială* 

Inspecții de 

specialitate* (pt 

definitivat) 

gradul I 4 3 1 3   

 gradul II 1   4 6   

definitivat         1x2 

 

 4 cadre didactice au absolvit studii universitare/postuniversitare: 

Instituţii de învăţământ 

absolvite 
Specializarea Tipul (licență, master, reconversie etc) 

UNIVERSITATEA DIN 

ORADEA, DEPARTAMENTUL 

PENTRU PREGĂTIREA 

PERSONALULUI DIDACTIC 

PSIHOPEDAGOGIE 

SPECIALĂ 

ȘCOLARĂ 

PROGRAM POSTUNIVERSITAR DE 

FORMARE ȘI DEZVOLTARE 

PROFESIONALĂ 

PROGRAM DE STUDIU 

POSTUNIVERSITAR CU 

DURATĂ DE 1 AN (2 

SEMESTRE)- FORMARE 

EDUCAȚIE 

SOCIALĂ- DREPT 

PROGRAM POSTUNIVERSITAR 
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PSIHOPEDAGOGICĂ A 

PROFESORILOR, NIVEL 1 IN 

CADRUL DPPPD ORADEA 

FACULTATEA DE ŞTIINTE 

SOCIO-UMANE  ŞI EDUCAŢIE 

FIZICĂ ŞI SPORT 

EDUCAȚIE FIZICĂ 

ŞI SPORTIVĂ 
LICENŢĂ 

FACULTATEA DE 

PSIHOLOGIE,ȘTIINȚE ALE 

EDUCAȚIEI ȘI ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

PSIHOPEDAGOGIE 

SPECIALA 
LICENȚĂ 

 

 44 cadre didactice au urmat cursuri/programe cu CPT (anexa 1).  

Cursurile cu credite profesionale transferabile parcurse au fost:  

Denumire curs cu CPT Furnizor 

nr cadre 

didactice 

participante 

Resurse educaționale digitale: realizare, 

utilizare, evaluare 
CCD Cluj 

9 

Educație formală și nonformală în prevenirea 

și combaterea abandonului școlar 
Asociația PROFEDU 

25 

Abilitarea cadrelor didactice pentru programul 

a doua șansă  
CCD Tulcea  

1 

Aplicarea metodelor psihologiei copilului în 

pedagogie 
Asociația PROFEDU 

8 

Dezvoltarea competențelor de prevenire și 

combatere a bullyingului în școală 
Asociația Profedu 

4 

Leadership și coaching managerial Asociația Edu4You 1 

Managementul clasei de elevi Asociația PROFEDU 1 

Managementul proiectelor educationale Asoc. PROFEDU 1 
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Mentoratul didactic-calea spre o carieră de 

succes 
Asociația C.N.F Transilvania 

2 

Parenting eficient în procesul educațional: 

Intervenții bazate pe colaborarea familie-școală 
Eurostudy 

4 

Parteneriatul-scoala-familie –comunitate 

pentru asigurarea unei educatii de calitate 
Prof Edu 

2 

PROF III – Management educațional în 

context mentoral 
CCD Sălaj 

6 

PROF IV – Coaching în procesul de predare-

învățare-evaluare în context blended-learning  
Casa Corpului Didactic Sălaj 

1 

Profesorul reflexiv 
Asociatia Centrul de formare 

Noua 2 

Programul de formare pentru constituirea 

CPEECN 

Centrul Național de Politici și 

Evaluare în Educație 1 

Strategiile comunicării la nivelul unității de 

învățământ 
Casa Corpului Didactic Bihor 

2 

Strategii pentru prevenirea și combaterea 

abandonului școlar 

Asociatia Centrul de formare 

Noua 1 

Strategii educaționale pentru copiii cu 

dificultăți de învățare (CES) 
Asociația Profedu 

1 

 

 Participarea la programe de abilitare funcțională (anexa 2) se prezintă astfel; 

  

Curs/program 

de formare 
Simpozion Conferință Seminar workshop webinar Altele 

Nr. 

Participări 63 12 26 3 14 32 13 
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Iar la nivelul cercurilor pedagogice: 

Nr. Cadre didactice 

care au susținut 

activitate la cercul 

pedagogic 30 

din care la cercul de 

 profesori de 

psihopedagogie 

specială pentru o 

catedră de educație 

specială (V-X) 17 

profesori -educatori 5 

discipline tehnice 7 

ed fizica si 

kinetoterapie 1 
 

 

 

 Lucrări/ articole de specialitate publicate cu 

ISSN/ISBN 

            (Anexa 3) 

 

 

Comunicarea și informarea personalului didactic s-a realizat în cadrul ședințelor Consiliului 

profesoral, prin grupul de WhatsApp al școlii, precum și prin intermediul postei electronice 

perfectionarelicspec1@gmail.com. 

 

 

 

 

Lucrări/ articole de 

specialitate publicate 

cu ISSN/ISBN 36 

nr cadre didactice 

care au publicat 19 

mailto:perfectionarelicspec1@gmail.com
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III. ACTIVITATEA COMISIILOR  

III. 1. Comisia de curriculum 

Comisia pentru curriculum a funcţionat respectând procedura operaţională privind organizarea şi 

funcţionarea comisiei pentru curriculum.  

La începutul anului şcolar au fost concepute şi aprobate documentele comisiei: planul 

managerial, regulamentul de organizare şi funcţionare a comisiei pentru curriculum, atribuţiile şi 

responsabilităţile membrilor. 

Comisia pentru curriculum a desfăşurat activităţi pe următoarele domenii: proiectare, organizare, 

conducere operaţională, analiză, motivare, implicare – participare, formare – dezvoltare 

profesională şi personală, formarea grupurilor – dezvoltarea echipelor, negocierea – rezolvarea 

conflictelor. 

I. Proiectare 

Au fost eleborate CDS ţinând cont de opţiunile elevilor, cu respectarea tuturor 

prevederilor legale în vigoare. 

A fost eleborat graficul de pregătire pentru examenul de certificare profesională. 

II. Organizare 

Au fost puse la dispoziţie cadrelor didactice programelor scolare la toate disciplinele din 

planurile de invatamant precum şi planurile de învăţământ în vigoare. 

Au fost informaţi elevii din clasele terminale cu privire la Metodologia pentru sustinerea 

examenelor.  

Au fost repartizate orele de CDS pe anul şcolar 2022 – 2023. 

Au fost solicitate, studiate şi avizate tabelele de parcurgere a modulelor pentru cultura de 

specialitate. 

Au fost avizate planificările calendaristice. 

III. Conducerea operaţională 

A fost monitorizată întocmirea documentaţiei necesare pentru susţinerea orelor opţionale. 

A fost monitorizată parcurgerea curriculumui din TC şi CDS. 

A fost monitorizată testarea initial şi pe parcurs în vederea urmăririi progresului şcolar. 

IV. Analiza 

S-au realizat analize regulate ale ritmicităţii notării şi ale frecvenţei. 

A fost realizată analiza semestrială şi anuală a activităţii. 

V. Motivare 

Au fost consultaţi părinţii şi elevii în vederea repartizării orelor de CDS. 

VI. Implicare – Participare 
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A fost încurajată participarea tuturor cadrelor didactice la activităţile desfăşurate de CCD 

– programe de formare continua. 

VII. Formarea – dezvoltarea profesională şi personală 

Au fost sprijinite cadrele didactice înscrise la examenele de grad. 

VIII. Formarea grupurilor – dezvoltarea echipelor 

Au fost organizate comisii de lucru în vederea acoperirii tuturor sarcinilor. 

IX. Negocierea – rezolvarea conflictelor 

A existat disponibilitate permanent pentru rezolvarea conflictului de prioritate între 

disciplinele din planul cadru de învăţământ. 

 

Analiza SWOT 

1. Puncte tari 

 Cadre didactice calificate, implicate în activitatea comisiei 

 Foarte bună colaborare în cadrul echipei 

 Realizarea şi utilizarea instrumentelor de lucru pentru monitorizarea diferitelor 

activităţi 

 Existenţa bazei materiale pentru buna desfăşurare a activităţii 

 Foarte buna colaborarea cu echipa managerială, consiliul de administraţie 

2. Puncte slabe 

 Uşoare dificultăţi în desfăşurarea activităţii online 

3. Oportunităţi 

 Există programe de formare continuă privind activitatea didactică online precum 

şi interes din partea cadrelor didactice de a participa 

4. Ameninţări 

 Dificultăţi – datorate condiţiilor specifice din perioada pandemiei – în colaborarea 

cu agenţii economici. 

 

III. 2. Comisia de prevenire şi eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în 

mediul școlar și promovarea interculturalității 

 

 La începutul anului școlar 2022-2023 s-a întocmit Planul managerial și Procedura Operaţională 

privind prevenirea și eliminarea violenţei, a faptelor de corupție și discriminării în mediul şcolar 

și promovarea interculturalității, care a avut drept scop asigurarea unui mediu de viaţă socială 

liniştit, sănătos şi sigur, conform standardelor europene, pentru crearea unui climat potrivit 

desfăşurării activităţilor instructiv-educative.  
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Planul astfel întocmit a fost respectat prin: 

 - întocmirea graficului profesorilor de serviciu şi prin existenta unui sistem de supraveghere 

video. Astfe, pentru a preveni eventualele incidente sau acte de violenţă ce s-ar putea ivi între 

elevi în pauzele dintre ore, profesorii au făcut de serviciu pe holuri şi în curtea şcolii după un 

grafic stabilit.  

- la orele de consiliere şi orientare s-a inclus cel puţin câte o temă la fiecare clasă care să pună în 

dezbatere problema violenţei între elevi și încurajarea comportamentelor pozitive  

- s-a oferit suport educaţional şi consiliere pentru părinţi, atât pentru cei care au probleme de 

gestionare a comportamentui violent, cât şi în general, în cadrul sedințelor cu părinții și a orei la 

dispoziția părinților  

- în cadrul orelor de terapii specifice s-a oferit consiliere individuală şi de grup a elevilor în 

vederea prevenirii comportamentelor agresive. 

 

Activități/ proiecte care au contribuit la prevenirea actului de violență în școală:  

Proiecte: 

 Violența nu este o soluție, coord de prof. Popovici Camelia  

 Lecții de viață, coord de prof. Fazecaș Manuela  

 Implicat și protejat, coord de prof. Lăzău Florin  

 Next Generation între vis și realitate, coord. prof. Micula Alexandra  

 ”16 noiembrie Ziua Internațională a Toleranței”  

 

Activități/ proiecte de prevenire a discriminării și pentru promovarea interculturalității:  

- Antrenarea tuturor elevilor în activităţile din școală  

- Medierea conflictelor rezultate din fapte de discriminare  

- Proiecte eTwinning: Waste materials, coord.prof. Fazecas Manuela și Busra Engil Ozel 

(Turcia) membri din școală în proiect: prof. Bront Hofmann Viorica și Lăzău Florin) Learn and 

Teach și Green technology is sustainable technology, proiecte prin care se încurajează  

- Colaborările interculturale pentru elevi prin intermediul internetului și respectul pentru alte 

persoane și pentru alte credințe, viziuni asupra lumii și a altor practici.  

- Proiect Erasmus +: Teacher we can learn better, coord în școală de prof: Fazecas Manuela și 

Popovici Camelia, proiect la care au participat elevii nivelului gimnazial.  

Până la finele anului şcolar 2022-2023, la nivelul şcolii noastre, nu s-a înregistrat în cadrul 

comisiei nicio situaţie deosebită de violenţă.  
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Puncte tari/slabe ale activității comisiei  

Puncte tari:  

• Modalităţi diverse de asigurare a protecţiei şi pazei unităţii de învăţământ (personal propriu și 

monitorizare video);  

• Accentul pus pe prevenirea violenţei în cadrul orelor de dirigenţie şi al altor activităţi 

extraşcolare;  

• Asigurarea dreptului la educaţie pentru toţi elevii, indiferent de etnie, religie, situaţie materială 

etc;  

• Consolidarea încrederii elevilor dezavantajaţi în forţele proprii;  

Puncte slabe:  

• Implicarea părinţilor în remedierea manifestărilor negative a fost sporadică sau absentă.  

• Dezinteres din partea unor familii privind asigurarea unui climat plăcut pentru copii, propice 

învăţării;  

• Absentarea nemotivată de la şcoală a unor elevi provenind din familii dezavantajate  

Așadar, putem afirma că şcoala noastră este o instituţie deschisă care colaborează cu familiile 

copiilor, cu alte instituţii şi cu autorităţile locale. 

 

III. 3. Comisia CEAC 

Comisia de evaluare și asigurare a calității a fost numită, după parcurgerea etapelor specifice, 

prin decizia nr. 298/10.10.2022, având următoarea componență: 

 

Nr. 

crt. 

Nume și prenume Roluri specifice 

1 Serte Marilena Georgia Profesor, coordonator comisie 

2 Muse Maria Valentina Profesor, membru 

3 Popovici Camelia Maria Profesor, membru 

4 Hoffmann – Bronț Viorica Profesor, membru 

5 Duli Lenuța Reprezentant al Comitetului de părinți 

6 Oros Gabriela Reprezentant al Consiliului Județean Bihor 

7 Cosma Cosmina Reprezentant al elevilor 

8 Lăzău Florin Reprezentant al organizației sindicale 
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 Ca urmare a demisiei, din motive personale, a d-nei profesor Serte Marilena Georgia, 

componența CEAC a fost modificată prin decizia nr. 321/25.11.2022, după cum urmează: 

 

Nr. 

crt. 

Nume și prenume Roluri specifice 

1 Muse Maria Valentina Profesor, coordonator comisie 

2 Popovici Camelia Maria Profesor, membru 

3 Hoffmann – Bronț Viorica Profesor, membru 

4 Brânda Florina Profesor, membru 

5 Duli Lenuța Reprezentant al Coitetului de părinți 

6 Oros Gabriela Reprezentant al Consiliului Județean Bihor 

7 Cosma Cosmina Reprezentant al elevilor 

8 Lăzău Florin Reprezentant al organizației sindicale 

 

 Activitatea CEAC a avut la bază Strategia și Regulamentul CEAC elaborate de Consiliul 

de administrație al Liceului Tehnologic Special nr. 1 Oradea precum și Planul de îmbunătățire 

aprobat ca parte componentă a RAEI. Pe baza acestor documente a fost elaborat planul 

operațional al comisiei și graficul de activități. Strategia CEAC este în concordanță cu Planul de 

acțiune al școlii. 

 Atribuțiile generale ale CEAC pentru anul școlar 2022 – 2023 au fost următoarele: 

gestionarea dovezilor, elaborarea și aplicarea procedurilor operaționale, întocmirea RAEI și a 

planului de îmbunătățire, monitorizarea internă a activității școlii. 

 Obiectivele strategice ale CEAC pentru anul școlar 2022 – 2023, în concordanță cu PAS-

ul Liceului Tehnologic Special nr. 1 Oradea au fost: 

- Asigurarea calităţii activităţilor didactice și auxiliare, prin eficientizarea proceselor 

interne și adaptarea  la contexte diferite 
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- Creşterea competitivităţii procesului didactic și transformarea acestuia într-un proces 

activ-participativ prin încurajarea implicării părinților și a elevilor în propria lor 

formare 

- Realizarea unei diagnoze complete referitoare la capacitățile și  competențele  necesare 

elevilor in vederea integrării lor profesionale. 

- Monitorizarea şi autoevaluarea calităţii prin urmărirea realizării standardelor 

 Activitatea comisiei s-a desfășurat conform graficului de activități propus, prin întâlniri 

lunare: 

- Consultarea  Strategiei pentru implementarea calității 

- Întocmirea analizei SWOT 

- Elaborarea Planului de îmbunătățire 

- Elaborarea  planului operaţional al CEAC 

- Revizuirea documentelor SMC 

- Elaborarea de noi  proceduri, instrucţiuni de lucru 

- Analiza  rezultatelor inserției profesionale a absolvenților   

- Aplicare instrumentelor de evaluare  

- Proiectarea si derularea activității de evaluare interna 

- Monitorizarea activităților de îmbunătățire propuse 

- Monitorizarea aplicării procedurilor 

- Evaluarea activității comisiilor 

- Monitorizarea frecvenţei şi determinarea cauzelor  absent. 

- Monitorizarea completării cataloagelor şcolare 

- Monitorizarea progresului şcolar 

- Analiza rezultatelor  școlare  anuale 

- Analiza rezultatelor obținute la examenul certificare comp. 

Activitatea CEAC s-a desfășurat în strânsă legătură cu activitatea celorlalte compartimente și 

comisii din școală. 
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 III. 4. Comisia pentru controlul managerial intern (SCIM) 

 

În temeiul prevederilor artt. 4 alin. (3) din Ordonanţa Guvernului nr. 119/1999 privind 

controlul intern/ managerial şi controlul financiar preventiv, republicată, cuu modificările şi 

completările ulterioare, subsemnatul VESE ALINA, în calitate de DIRECTOR, declar că 

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR. 1 ORADEA dispune de un sistem de control intern/ 

managerial ale cărui conncepere şi aplicare PERMIT conducerii ȘCOLII să furnizeze o asigurare 

rezonabilă că  

fondurile publice gestionate în scopul îndeplinirii obiectivelor geenerale şi specifice au fost 

utilizate în condiţii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienţă şi economicitate. Această 

declaraţie se întemeiază pe o apreciere realistă, corectă, completă şi demnă de încredere asupra 

sistemului de control intern/ managerial al entităţii, formulată în baza autoevaluării acestuia.  

Sistemul de control intern/manaagerial CUPRINDE mecanisme de autocontrol, iar 

aplicarea măsurilor vizând creşterea eficacităţii acestuia ARE la bază evaluarea riscurilor. În 

acest caz, menţionez următoarele:  

- Registrul riscurilor la nivelul enntităţii, condus de secretarul Comisiei de monitorizare, 

coordonare şi îndrumare metodologică, ESTE actualizat anual;  

- Procedurile operaţionale elaborate în proporţie de 80% din totalul activităţilor procedurabile  

inventariate SUNT actualizate anual;  

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/ managerial CUPRINDE, în mod 

distinct, acţiuni de perfecţionare profesională a personalului de conducere, execuţie şi a 

auditorilor interni în activităţile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare şi îndrumare 

metodologică şi acesta a fost actualizat în cursul anului;  

- În cadrul entităţii publice NU EXISTĂ compartiment de audit intern.  

Precizez că declaraţiile cuprinse în prezentul raport sunt formulate prin asumarea 

responsabilităţii manageriale şi au drept temei datele, informaţiile şi constatările consemnate în 

documentaţia aferentă autoevaluării sistemului de control intern/ managerial, deţinută în cadrul 

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR. 1 ORADEA, precum şi în rapoartele de audit intern şi 

extern. Prezentul raport s-a elaborat în conformitate cu Instrucţiunile privind întocmmirea, 

aprobarea şi prezentarea raportului asupra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin 

Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului 

intern/managerial al entităţilor publice.  

Din analiza rapoartelor asupra sistemelor de control intern/managerial transmise 

ordonatorului  
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PRINCIPAL (principal/secundar) de credite de către ordonatorii TERȚIA (secundari şi/sau 

terţiari)  

de credite, direct subordonaţi, rezultă că:  

-(1) entităţi au sisteme conforme;;  

-() entităţi au sisteme parţial conforme;  

-() entităţi au sisteme neconforme. 

 

 III. 5. Comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență 

Comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență a fost constituita si a 

functionat conform reglementarilor legale in vigoare, documentatia find intocmita de catre firme 

specializate. 

 

 III. 6. Comisii cu caracter temporar și ocazional. 

Comisiile cu caracter temporar şi ocazional sunt stabilite de unitatea de învăţământ, prin 

prezentul regulament. Acestea sunt: 

 Comisia pentru proiecte si programe comunitare  

o Comisia pentru programe si proiecte europene a fost constituita la începutul anului 

şcolar ca si comisie cu caracter temporar. Principalele direcţii în care comisia a 

acţionat în perioada intregului an şcolar 2022-2023 au fost: 

 Căutarea posibilităţilor şi utilizarea oportunităţilor apărute în cadrul Erasmus 

plus,încheirea de noi parteneriate cu alte instituţii şi organizaţii de peste hotare. 

 Promovarea imaginii şcolii prin diseminarea activităţilor desfăşurate de profesorii 

şcolii. 

 Comisia Internă de Evaluare Continuă (CIEC) 

 

 Comisia de orientare și consiliere școlară  

Pentru proiectarea activitatilor toți diriginții au studiat programele şcolare în vigoare si alte 

documente ajutatoare existente în portofoliul personal. Proiectarea şi elaborarea materialelor 

didactice, a activităţilor cu părinţii si extracurriculare au fost realizate.A fost întocmit tabelul 

nominal cu profesorii diriginti în anul școlar 2022-2023. Au fost realizate modele de proiecte 

didactice, de fişe de lucru, stabilind descriptorii de performanţă, obiectivele operaţionale şi 

itemii. Proiectarea activitătilor extracurriculare s-au desfășurat conform planificării, corelând 

obiectivele curriculare cu nevoile şi interesele elevilor. 

 Comisia pentru întocmirea orarului şi asigurarea serviciului pe şcoală  
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Comisia pentru orar si asigurarea serviciului pe scoala a realizat pe parcursul anului școlar 

2022-2023 următoarele activități:  

 a realizat orarul şcolii respectând principiile pedagogice privind repartizarea orelor pe 

parcursul activităţii şcolare a elevilor:  

 corelând specificul spaţiilor de învăţământ cu specificul activităţii programate a se 

desfăşura în aceste spaţii;  

 corelând numărul de săli disponibile pe schimburi şi intervale orare cu numărul de 

ore/clase programate;  

 a distribuit orarul elevilor și profesorilor; 

 a afişat orarul claselor şi al cadrelor didactice;  

 a modificat orarul şcolii când a fost cazul;  

 a organizat serviciul pe școală al profesorilor în funcție de orarul școlii;  

 a rezolvat situațiile de suplinire ale colegilor profesori absenți. 

     Grupul de actiune antibullying 

În anul școlar 2022-2023, nu au fost înregistrate acte de bullying. Prevenirea şi 

combaterea bullyingului  în mediul şcolar constituie o premisă importantă pentru crearea unui 

climat propice desfăşurării activităţilor instructiv-educative, satisfacerii trebuinţelor de siguranţă 

sub multiple aspecte. 

La nivelul şcolii a existat o permanentă preocupare pentru rezolvarea din incipit a tuturor 

tipurilor de conflicte care pot apărea pe parcursul desfăşurării procesului instructiv educativ şi nu 

numai, existând o comunicare optimă între toţi factorii care pot avea un rol în rezolvarea 

conflictelor (elevi-părinţi-cadre didactice-autorități).  

 

            OBIECTIVE :  

 Prevenirea şi combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altă natură care pot apărea în 

cadrul şcolii; 

 Conştientizarea existenţei problemei violenţei și bullyingului în societate şi mediul şcolar 

de către elevi, părinţi, cadre didactice şi crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei 

probleme la nivelul şcolii; 

 Oferirea de alternative educaţionale pentru petrecerea timpului liber prin activităţi 

extracurriculare;  

 Organizarea unor activităţi pe teme antibullying; 

 Cunoaşterea şi aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor copilului şi a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenţă 

în mediul şcolar şi creşterea siguranţei în unităţile de învăţământ. 
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 Cunoașterea ordinului nr. 4.343/2020 din 27 mai 2020 

privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (1^1), art. 

56^1 şi ale pct. 6^1 din anexa la Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, privind violenţa 

psihologică – bullying. 

 

            MĂSURILE ŞI ACŢIUNILE CARE AU FOST REALIZATE PE PARCURSUL    

ANULUI ȘCOLAR 

 

 Dezbateri referitoare la securitatea şi siguranţa elevilor în şcoală. 

 Prelucrarea atât cu elevii cât şi cu părinţii, dar și afişarea reglementărilor privind ordinea 

interioară, a măsurilor şi planurilor de acţiune;  

 Introducerea unor teme privind violenţa și antibullying-ul în şcoală şi măsurile de 

prevenire a acesteia, în programarea orelor de dirigenţie;  

 Consilierea individuală şi de grup a elevilor în vederea prevenirii comportamentelor 

agresive; 

 Discuții de consiliere cu diriginții pentru prevenirea unor comportamente violente; 

 Implicarea elevilor şi a profesorilor în activităţile dedicate fenomenului antibullying; 

 Participarea și implicarea în activități sportive cu scopul detensionării și gestionării 

eficiente a situațiilor cu potențial agresiv în colaborare cu profesorii de 

sport/kinetoterapie (fotbal, tenis de masă,volei,baschet);   

 Oferirea de suport educaţional şi consiliere pentru părinţi, atât pentru cei cu copii cu 

probleme de gestionare a comportamentui violent cât şi în general (activităţi de consilere 

în orele de întâlnire cu părinţii,  lectorate, discuții cu profesorii de psihopedagogie 

specială); 

 Activităţi de gestionare pe cale amiabilă a altercaţiilor ce au apărut în mediul elevilor, 

observându-se remedierea comportamentului;  

 

Printre activitățile cu impact în conștientizarea fenomenului bullying a fost cea desfășurată în 

data de 30 ianuarie 2023, când elevii Liceului Tehnologic Special Nr. 1 Oradea au marcat Ziua 

Internațională pentru Nonviolență în Școală. Cu această ocazie s-a discutat despre bullying și 

efectele acestuia; iar elevii și profesorii participanți au învățat diferite metode prin care pot 

acționa atunci când sunt parte dintr-o situație conflictuală. Sloganul acestei activități a fost "Ia 

ATITUDINE, spune STOP VIOLENȚEI!" Tot în cadrul acestei acțiuni profesorii diriginți au 

primit materiale utile în discuțiile ce urmează a le avea la orele de consiliere pe tema bullying-

ului 
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 Comisia pentru elaborarea şi promovarea ofertei educaţionale  

 Comisia pentru încadrare şi salarizare 26 

 Comisia de receptie si inventariere anuală a patrimoniului  

 Comisia pentru acordarea drepturilor copiilor cu CES 

 Comisia pentru monitorizarea notării ritmice, parcurgerea programei școlare și 

planificarea tezelor 

 Comisia pentru gestionarea S.I.I.I.R  

 Comisia de monitorizare și acordare Burse profesionale  

 Comisia pentru verificarea documentelor școlare și a actelor de studii  

 Comisiei pentru frecvență, combaterea absenteismului și a abandonului școlar  

Pe parcursul anului scolar 2022-2023, s-au desfasurat urmatoarele activitati : 

 Elaborarea documentatiei comisiei:planul managerial, planul de actiune, planul de 

masuri privind inlaturarea absenteismului si combaterea abandonului scolar, planul 

operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar, analiza SWOT, 

planul de imbunatatire, plan de masuri privind prevenirea abuzului si exploatarii sexuale 

asupra copiilor, plan de desegregare, cauze ale absenteismului, proceduri privind 

combaterea fenomenului de violenta in mediul scolar, fise de monitorizare a 

absenteismului si a cazurilor de violenta. securitatea scolii, materiale informative. 

 S-au informat profesorii consilieri, cu privire la tematica de combatere a 

absenteismului si violentei ;situatia disciplinara; 

 S-a intocmit o baza de date, pentru toti elevii scolii, privind situatia disciplinara 

(absente, cazuri de violenta) 

 S-au monitorizat absentele elevilor care beneficiaza de ,,Bursa profesionala,,  

În ceea ce priveşte situaţia disciplinară a elevilor, in anul scolar 2022-2023 nu s-au înregistrat 

abateri disciplinare grave. Cele mai multe sunt legate de absenţele nemotivate, care au 

determinat, pe lângă rezultatele slabe la învăţătură şi scăderea notelor la purtare. Pentru 

descurajarea absenteismului au fost iniţiate o serie de măsuri concrete, vizând în esenţă o 

creştere consecvenţei aplicării prevederilor regulamentare. Astfel dirigintii au pastrat o stansa 

legatura cu reprezentanti legali ai elevilor in vederea confirmarii motivul pentru care elevul a 

absentat de la scoala. De asemenea parintii au fost informati permanent prin intermediul 

cartilor postale cu privire la situatia disciplinara a elevilor. Cu toate acestea, numărul total şi 

normat de absenţe (pe elev) înregistrate a fost în continuare ridicat.  

      Absenteismul ridicat –fenomen înregistrat, de altfel, în întreg sistemul de învăţământ la 

această dată, este explicat de factori de natură externă unităţii de învăţământ, şi mai putin de 

factori de natură internă. Astfel, un inventar minimal a acestor factori ar include: 
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1) Factori de natură externă: 

a. Copii din familii monoparentale (situaţie întâlnită la aproximativ 20% dintre elevi) 

b. Copii provenind din medii socio-economice dezavantajate, din familii a căror interes 

pentru studiile copiilor proprii este descurajat de situaţia socială şi economică precară 

(aproximativ 50% dintre elevi) 

c. Copii cu probleme reale de sănătate, temporare sau permanente, a căror absenţă de la 

şcoală este justificată şi care depun eforturi pentru încheierea situaţiei lor şcolare.  

   Acţiunea concertată asupra influenţei acestor factori, în special asupra celor de natură internă 

aflaţi sub controlul unităţii de învăţământ, constituie priorităţi pe termen mediu şi lung. Acţiunile 

întreprinse în acest sens ar trebui să vizeze în mod special centrarea actului educaţional pe elev şi 

pe interesele acestuia, îmbunătăţirea ofertei de activităţi extraşcolare şi extracurriculare şi 

consecvenţă şi seriozitate în aplicarea regulamentelor şcolare. 

 

 

 

Clasă/Nivel de școlarizare Număr total de 

absențe 

Număr abențe 

motivate 

Număr absențe 

nemotivate 

Învăţământ primar 5858 2686 3172 

Învăţământ gimnazial          7163 2891 4272 

Învăţământ profesional 14492 6638 7854 

Învăţământ Liceal 57 0 57 

Total absente/școală 27570 12215 15355 

 

 

Ca măsuri de acţiune pentru eficientizarea procesului educaţional și de prevenire a 

absenteismului elevilor,  sunt propuse: 

 continuarea acțiunilor de implementare a Planului de măsuri privind prevenirea și 

reducerea absenteismului; 

 aplicarea de chestionare elevilor şi părinţilor în clasele în care absenteismul este ridicat; 

solicitarea sprijinului psihologilor şcolari în alegerea celor mai bune metode de a comunica cu 

elevii problemǎ, cei care absenteazǎ în mod regulat; 

 activităţi de intervenţie – prevenţie şi aplicarea la clasele de elevi cu un absenteism 

ridicat. 
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Toti membrii Comisiei pentru frecvență, combaterea absenteismului și a abandonului școlar 

au fost implicați pe parcursul anului școlar 2022-2023, în urmărirea și îmbunătățirea frecvenței 

elevilor, diminuarea fenomenului de absenteism și prevenirea abandonului școlar. 

  Comisiile de la nivelul unităţii de învăţământ îşi desfăşoară activitatea pe baza deciziei de 

constituire emise de directorul unităţii de învăţământ. În cadrul Comisiei de evaluare şi asigurare 

a calităţii și a Comisiei pentru prevenirea şi eliminarea violenţei, a faptelor de corupţie şi 

discriminării în mediul şcolar şi promovarea interculturalităţii sunt cuprinşi şi reprezentanţi ai 

elevilor şi ai părinţilor, tutorilor sau ai susţinătorilor legali, nominalizaţi de consiliul şcolar al 

elevilor, respectiv comitetul de părinţi.  

Activitatea comisiilor din unitatea de învăţământ şi documentele elaborate de membrii 

comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare și 

funcționare a unităţii de învăţământ. La nivelul unitatii au fost elaborate proceduri, privind 

funcţionarea comisiilor în funcţie de nevoile proprii. 

 

 

IV. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE 

ȘCOLARE SI EXTRAȘCOLARE 

 

IV. 1. Programul Naţional „Școala Altfel” 

În perioada 22-26 mai 2023, s-au desfășurat activități extrașcolare și extracurriculare în cadrul 

programului național, Școala altfel”, în care au fost implicați toți elevii și cadrele didactice de la 

ciclul primar și gimnazial. La elaborarea programului de activități s-a ținut cont de vârsta şi 

interesele copiilor, iar activitățile s-au desfășurat în conformitate cu planificările întocmite de 

cadrele didactice implicate. 

Obiectivele urmărite :  

 Dezvoltarea armonioasă a copilului 

 Crearea unei motivaţii optime pentru activitatea  extrașcolară 

 Cultivarea interesului pentru activități educative prin diverse forme: 

joc, imagini, filme, documentare educative, IT, articole, tutorial; 

 Educarea informală şi nonformală care să amelioreze 

comportamentul de adaptare şcolară; 

 Formarea deprinderii de a viziona și asculta un material destinat 

vârstei lor. 
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 Formarea deprinderii de a realiza o compoziție plastică, colaj pe o 

temă dată. 

 Realizarea de felicitări, decorațiuni, afișe, materiale tematice. 

 Abordarea unor subiecte de interes în ceea ce priveste sănătatea 

referitoare la hrănire, odihnă, sport. 

 Cultivarea interesului pentru lectură și îmbogățirea vocabularului; 

 Dezvoltarea abilităţilor de interacţiune socială.  

 Valorificarea talentului şi a aptitudinilor artistice ale elevilor. 

 Îmbogățirea cunoștințelor de cultură generală legate de cultura și 

civilizația spațiului francez.  

 Evidenţierea şi dezvoltarea abilităţilor în domeniul estetic şi creativ 

(desen, pictură,activităţi practice). 

 Dezvoltarea fizică și psihică a copiilor prin jocuri de rol cu trimitere 

la personaje din lecturile citite. 

 Să descopere valori morale și spirituale din zona unde locuiesc. 

 Formarea și dezvoltarea respectului față de locul unde muncesc 

părinții. 

 Păstrarea ordinii și disciplinei pe tot timpul activității. 

 Trezirea dorinței copiilor de a fi mereu în armonie cu natura. 

 Cultivarea atitudinii de ocrotire și conservare a naturii și mediului. 

 Implementarea unei educații civice corecte, în raport cu natura. 

 Implicarea familiei în activităţile extraşcolare; 

 Facilitarea integrării şcolii în comunitate; 

 Dobândirea deprinderilor de viaţă independentă şi autonomie 

personală. 

 Formarea unor comportamente sănătoase cu privire la igiena 

corporală.   
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 Dezvoltarea spiritului de echipă.  

 Îmbunătățirea relațiilor interumane, relaxare.  

 Dezvoltarea creativității și a gustului estetic prin confecționarea unei 

felicitări de 8 Martie. 

 Dezvoltarea competenței de comunicare -identificarea alternativei 

optime de soluţionare a unei probleme. 

 Modalităţi de evaluare a activităţii:  

 activităţile au fost publicate  pe pagina de facebook a școlii  şi 

consemnate în  fișele de activitate. 

 expoziţii cu lucrările copiilor, fotografii  

 completarea unor fişe de lucru 

 chestionare 

 discuții de grup, practicarea exprimării opiniilor 

 susținerea de programe artistice 

 realizarea unor decorațiuni, felicitări colaje 

 expoziții tematice cu produsele activității desfășurate 

 analiza activităților independente 

 ideile și impresiile copiilor exprimate verbal pe parcursul activităților, 

feedback-ul imediat, aprecierea elevilor; 

              Rezultatele înregistrate:  

La activităţile desfăşurate au participat aproape toţi elevii, s-au implicat activ ceea ce 

arată că activităţile realizate au fost nu doar instructiv educative, ci au reuşit și să 

trezească interes.  

                    Impactul activităților asupra beneficiarilor elevi: 

 participarea activă și cu entuziasm a elevilor la organizarea şi 

desfăşurarea activităţilor; 
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 învață să se comporte în societate şi prin comportamentul lor civilizat 

promovează imaginea școlii;  

 învață să găsească soluții adecvate în situații nou întâlnite;  

 învață să discute despre un film și problemele pe care acesta le ridică; 

 completarea cunoştinţelor de cultură generală; 

 descoperirea unor aptitudini noi; 

 formarea deprinderilor de a lucra în echipă; 

 relaţionarea armoniasă cu cei din jur; 

 cooperarea între elevi și cadrele implicate; 

 dezvoltarea comunicării în cadrul grupului ; 

 dezvoltarea personală a elevului; 

 interrelaţionarea ; 

 promovarea sănătăţii şi a stării de bine a individului; 

 prevenţia îmbolnăvirilor sau accidentărilor; 

 consolidarea deprinderilor de a respecta regulile jocurilor, și a celor de 

circulație pe drumurile publice; 

 încurajarea simţului responsabilităţii;  

 dezvoltarea spiritului critic şi de echipă;  

 formarea unor deprinderi de comportament ecologic;  

 dobândirea de către elevii din grupurile ţintă, de competenţe şi abilităţi 

necesare inserţiei sociale şi autodezvoltării profesionale prin activităţi 

extracurriculare; 

 

Analiza SWOT: 

  a) Puncte tari:  

 Majoritatea obiectivelor propuse s-au realizat  
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 Colaborarea eficientă dintre cadre didactice, elevi ,părinți 

 Activități realizate în  parteneriat cu alte instituții ; 

 Abordarea creativă şi interactivă a activităţilor derulate; 

 Observarea elevilor în alte contexte educaționale; 

 Desfăşurarea unor activităţi plăcute şi relaxante dar şi instructive 

 Diversitatea activităţilor;  

 Dezvoltarea spiritului civic și ecologic al elevilor; 

 Descoperirea de către elevi a unor abilităţi noi  

 Atmosfera de bună dispoziție  

 Socializarea elevilor 

 Sporirea responsabilității individuale și colective 

 Crearea unui climat educaţional deschis şi stimulativ prin relaţiile 

interpersonale; 

 Cadre didactice bine pregătite  

  b) Puncte slabe: 

 Limitarea deplasărilor în alte localități datorită costurilor   

 Costurile unor activităţi care nu se încadrează în bugetul părinţilor 

 Vreme nefavorabilă 

 Implicarea unui număr mic de părinți. 

  c) Oportunităţi:  

 Proiectarea mai multor  activități pe teme de interes cu sprijin din partea 

autorităților competente 

 Dorinţa cadrelor didactice pentru schimburi de experienţă şi pentru 

acţiuni organizate în parteneriat; 

 Promovarea imaginii şcolii în comunitate 

    d) Ameninţări : 
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 Slaba înțelegere din partea părinţilor și a elevilor privind rolul lor de 

principal partener educaţional al şcolii; 

 Posibilitățile materiale reduse afectează desfășurarea unor activități care 

presupun efort financiar; 

 Interes scăzut  faţă de şcoală, din partea unor părinți 

 Depășirea normei didactice săptămânale, funcție de orarul clasei 

       Recomandări şi sugestiii de ameliorare a programului: 

 Alocarea  unor fonduri pentru derularea activităţilor; 

 Întocmirea unor planuri unitare de activități care să avantajeze un număr 

cât mai mare de elevi. 

          Activități desfășurate: 

                                   

 Activitati culinare  în clasă și /sau acasa impreuna cu familia. 

 Ecologizarea și igenizarea spațiului din jurul nostru. 

 Obiecte confecționate din materiale reciclate 

 Excursie la  Peştera de la Vadu Crişului 

 „Baloane de săpun” 

 Activitati sportive -jocuri -gimnastică, aerobic 

 Activitati sportive -jocuri cu ștafetă -dans pentru copii 

 Activități de educație ecologică și de protecție a mediului - reciclăm  și 

creăm 

 Parada costumelor haioase 

 “Și eu pot fi un om de știință” 

 Sound of music - mijloc terapeutic de exprimare în rândul elevilor 

etc. 
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            IV. 2. Programul Național ,,Săptămâna Verde” 

 

  Programul național ”Săptămâna Verde”, desfășurat în perioada 27 martie 2023 - 31 

martie 2023, în instituția noastră, în acord cu prevederile raportului ”Educația privind 

schimbările climatice și mediul în școli sustenabile”, elaborat de către grupul de lucru de la 

nivelul Administrației Prezidențiale, ale Strategiei naționale privind educația pentru mediu și 

schimbări climatice 2023-2030, aprobată prin HG nr.59/2023 și ale Strategiei naționale pentru 

dezvolatrea durabilă a României 2030, aprobată prin HG nr.877/2018. Programul a fost lansat în 

acest an școlar. 

 Programul ”Săptămâna Verde” are o durată de 5 zile consecutive lucrătoare în timpul 

anului școlar și se desfășoară în baza unei planificări, la decizia fiecărei unități de învățământ, 

conform  prevederilor ordinului ministrului educației privind structura anului școlar, valabil în 

anul școlar respectiv. 

 În cadrul programului ”Săptămâna Verde” s-au realizat activități educaționale care 

contribuie la prevenirea schimbărilor climatice și la protejarea mediului. Programul aduce 

contribuții în ceea ce privește dezvoltarea competențelor antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor 

de investigare interdisciplinară și transdisciplinară a realității înconjurătoare și formare a unor 

comportamente responsabile față de mediul înconjurător, dezvoltând capacități ale acestora de a  

înțelege și utiliza noțiuni elementare referitoare la mediu și schimbările climatice cu scopul de a 

conștientiza faptul că schimbările climatice sunt o problemă emergentă a omenirii, precum și de 

a înțelege măsurile de combatere a acestora;  

- dezvolatrea capacității de a înțelege legislația de mediu și rolul autorităților, instituțiilor, 

companiilor, organizațiilor nonguvernamentale și a altor actori în combaterea schimbărilor 

climatice și protejarea mediului;  

- dezvoltarea capacității de a înțelege schimbările climatice în context global, sistemic și în 

conexiune cu alte domenii/probleme/teme precum: exploatarea iresponsabilă a resurselor 

naturale, poluarea, risipa alimentară, managementul deșeurilor, consumul și producția 
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sustenabilă, biodiversitatea, pădurile și viața terestră, apele și viața acvatică, catastrofele naturale, 

energia verde, justiția socială; 

-  dezvoltarea capacității de a explora/investiga mediul înconjurător și a relaționa pozitiv cu 

mediul natural; 

- dezvoltarea capacității de a lua decizii și de a acționa zi de zi ținând seama de impactul asupra 

planetei, adoptând un comportament de protejare și îmbunătățire a calității mediului, inclusiv de 

utilizare responsabilă a resurselor naturale; 

- dezvoltarea capacității de a se adapta la fenomene meteo  extreme și de a răspunde la potențiale 

dezastre naturale; 

- dezvoltarea capacității de a iniția și desfășura acțiuni civice individuale și/sau de echipă, de 

combatere a schimbărilor climatice și protecția mediului; 

- dezvoltarea capacității de a participa, în viitor, la elaborarea de politici publice și la dezvoltarea 

de noi tehnologii care să contribuie la combaterea schimbărilor climatice și de protecția 

mediului. 

 Programul ”Săptămâna Verde” contribuie la atingerea obiectivelor educaționale din 

domeniile știință, tehnologie, inginerie, arte și matematică, oferind un context semnificativ de 

experimentare în care atât cadrele didactice, cât și antepreșcolarii/preșcolarii/elevii sunt 

încurajați să își manifeste creativitatea și să îmbine, într-un mod atractiv, teoria cu aplicațiile 

acesteia în viața cotidiană. 

 În urma analizei de nevoi de la nivelul școlii, s-au stabilit câteva linii generale de urmat în 

cadrul acestei săptămâni și anume: organizarea unor activități pe nivel de vârstă/clasă care să 

ofere o diversitate menită să crească interesul copiilor pentru şcoală, protejarea mediului, pentru 

oferta educaţională cu un conţinut cultural, artistic, spiritual, ştiinţific, tehnico-aplicativ, sportiv 

sau simple activităţi de joc sau de participare la viaţa şi activitatea comunităţii locale menite să 

înscrie școala în viaţa comunităţii, să lărgeasca orizontul de cunoaştere al copiilor, de a le stimula 

curiozitatea şi sentimentul de apartenenţă.  

S-a ținut cont de valorificarea şi stimularea tuturor capacităţilor şi disponibilităţilor cognitive, de 
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limbaj, psihomotorii, afectiv-relaţionale şi social - adaptative existente şi potenţiale. În acelaşi 

timp activitățile asigură servicii educaţionale adecvate care determină instrumentarea tuturor 

elevilor cu achiziţiile necesare autonomiei personale pentru integrarea societală. Programele au 

fost alcătuite cu atenţie, astfel încat să corespundă vârstei şi intereselor copiilor, dar şi 

specificului instituţiilor implicate.  

Una dintre activitățile considerate ca necesară și deosebit de plăcută, care contribuie la 

stimularea personalităţii elevilor s-a considerat a fi excursia, menită să ajute la dezvoltarea 

intelectuală şi fizică a copilului, la educarea lui cetăţenească şi patriotică care permite însuşirea 

unei experienţe sociale importante, dar şi îmbogăţirea orizontului cultural, alături de care sunt și 

vizitele la muzee și alte obiective din orașul, regiunea noastră. 

În ceea ce privește tipologia activităților desfășurate, s-au derulat activități diverse: 

- Dezvoltarea creativității în mediul nonformal; 

- Formarea competenței de comunicare și a competenței culturale; 

- Dezvoltarea abilităților practice; 

- Recunoașterea cunoștințelor anterioare și valorificarea lor;  

- Dezvoltare personală; 

- Formare de abilităţi practice; 

- Dezvoltare fizică;  

- Educaţie ecologică; 

- Activități sportive; 

- Activităţi culturale;  

- Activităţi de educaţie ecologică şi de protecţie a mediului. 

 În continuare, vom  menționa câteva activități derulate în cadrul programului, în școala 

noastră.  

Dintre activitățile culturale amintim: 

 excursie de o zi  la grădina Botanică din Cluj, drumeție în pădurea din Băile Felix și 

vizitarea lacului nu nuferi, excursie virtuală Dino Park, vizită la ”Dropie”, tur virtual 
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Grădina Botanică-Jibou, vizită la Băile 8 Mai Tinca, apele minerale și tratamente Tinca, 

observarea câmpului cu brândușe în mediul lor natural Tinca; 

 ateliere de lucru: confecţionarea de costume realizate din materiale reciclabile, realizarea 

unor desene tematice, ateliere de confecționat obiecte din materiale reciclabile: măști, 

ghivece de flori, suporturi de creioane;  

 concursuri de cultură generală, prezentări de costume realizate din materiale reciclabile; 

 vizionare şi dezbaterea de filme și documentare despre mediu, schimbări climatice, măsuri 

de prevenție; 

Dintre activitățile de educatie ecologică și de protecție a mediului (inclusiv colectare 

selectivă, economisirea energiei, energie alternativă etc.) amintim: 

 plantarea de puieți și flori;  

 colectarea selectivă a deşeurilor – presarea peturilor, adunarea separată a capacelor și 

dozelor de aluminiu;  

 activitate de ecologizare în curtea şi parcul şcolii dar și a parcurilor din împrejurimi; 

 dezbaterea unor teme ecologice: Schimbările climatice, Reciclarea, Resursele 

regenerabile/neregenerabile, Economisirea apei/energiei, Energie verde, etc 

Dintre activitățile tehnico-științifice amintim: 

 experimente fizice, curiozităţi, fenomene optice; 

 concursuri de cultură generală; 

 vizionarea şi dezbaterea unor documentare şi filme educative, pe anumite teme; 

 vizite la: Muzee, Grădini Botanice; 

Dintre activitățile sportive amintim: 

 cursa cu linguri; 

 jocuri în aer liber; 

 Resursele implicate (număr cadre didactice, număr elevi etc.):  36 cadre didactice, 100 

elevi 
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 Referitor la modalitățile de evaluare și monitorizare, menționăm faptul că activităţile 

au fost înregistrate atât în spaţiul special oferit de şcoală, dar şi pe fișele de activitate. Fiecare 

activitate s-a consemnat în tabelul de activități și de prezenţă şi a fost descrisă în fişa de 

activitate. Activitatea elevilor a fost atent observată, produsele finale au fost fotografiate și s-au 

organizat expoziţii cu acestea. Pentru unele activităţi, elevii au primit diplome şi premii. Pentru 

alte activităţi, elevii au fost chestionați oral şi apreciaţi verbal. 

 Scopul evaluării şi monitorizării interne în perioada desfășurării Săptămânii Verde, a fost 

acela de a îmbunătăţi calitatea activităţilor organizate, a rezultatelor educaţionale ale acestora 

precum şi de a descoperi modalităţile de ameliorare a planificării şi organizării programului 

„Săptămâna Verde” pentru anul şcolar viitor. 

 Rezultate înregistrate, impactul acestora asupra beneficiarilor  

Impactul activităților asupra instituției: îmbunătațirea politicii de învățare, îmbunătațirea 

relațiilor între colegi, îmbunătațirea competențelor manageriale, creșterea motivației.  

Impactul activităților asupra elevilor: îmbunătățirea abilităților sociale, încrederii și stimei 

de sine, îmbogățirea cunoștintelor despre cultură, creșterea motivației pentru învățare, aprecierea 

de către elevi a valorilor umaniste, creșterea abilităților lingvistice. 

Ca și impact asupra beneficiarilor precizăm următoarele: 

- elevii învață să se comporte în societate şi prin comportamentul lor civilizat 

promovează imaginea școlii;  

- învață să găsească soluții adecvate în situații neașteptate;   

- învață să discute despre un film și problemele pe care acesta le pune;  

- încep să aibă interes pentru activități turistice din oraș și din împrejurimi; 

- participarea activă și cu entuziasm a elevilor la organizarea şi desfăşurarea activităţilor, 

cooperarea între elevi și cadrele implicate;  

- formarea şi dezvoltarea conştiinţei de valori; 

- cunoașterea unor localități din județ, din afara județului, a unor obiective locale, 

județene şi naționale;  
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- autocunoașterea și descoperirea unor calități; 

- consolidarea deprinderilor de a respecta regulile jocurilor, cele de circulație pe 

drumurile publice; 

- încurajarea simţului responsabilităţii;  

- dezvoltarea spiritului critic şi de echipă; 

- interrelaţionarea; 

- formarea unor deprinderi de comportament ecologic și oferirea unor exemple de bună 

purtare pentru cetățenii orașului; 

- cunoaşterea şi a altor modalităţi de petrecere a timpului liber, într-un mod sănătos, nu 

doar în faţa calculatorului; 

Analiza SWOT a programului naţional „Săptămâna Verde”  

a) Puncte tari:  

 - participarea a unui număr mare de elevi și a tuturor cadrelor didactice; 

-  observarea elevilor în alte contexte educaționale; 

- dezvoltarea spiritului competitiv, atât sportiv cât şi educaţional;  

- dezvoltarea spiritului civic şi ecologic al elevilor;  

- diversitatea activităţilor;  

- descoperirea de către elevi a unor abilităţi/ deprinderi necunoscute de ei;  

- activități antrenante; 

- crearea unui climat educațional nonformal, deschis și stimulativ, atmosferă relaxantă; 

- sporirea responsabilității individuale și colective;  

- cooperarea între elevi;  

- acumularea unor cunoștințe şi deprinderi și depășirea zonei de confort; 

- socializarea elevilor; 

- colaborarea interdisciplinară a profesorilor; 

b) Puncte slabe:  

- insuficienta implicare a părinţilor;  
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- efort fizic prelungit pentru elevi la anumite activități;  

- slaba concentrare în cazul unor activități cu o durata mai lungă, la elevii din învățământul 

primar;  

- timiditatea unor elevi în activități competitive;  

- suprapunerea unor activităţi cu alte şcoli în locurile publice ale oraşului; 

- transportul în comun foarte aglomerat;  

- lipsa unei finanțări pentru desfășurarea activităților; 

- vreme nefavorabilă;   

- program destul de încărcat (obositor) într-o săptămână altfel, având în vedere respectarea 

orarului obişnuit al elevilor;  

- există elevi care nu au anunţat (şi / sau nu au putut fi contactaţi) motivul absentării de la 

program; 

c) Oportunități: 

- existența unor obiective turistice importante în oraș și imprejurimi;  

- cunoașterea personalității elevului într-un cadru nonformal;  

- elevii se manifestă într-un mod mult mai deschis faţă de profesori;  

- ieşirea din tiparul curricular;  

- promovarea imaginii şcolii în comunitate; 

- elevii au posibilitatea de a vizita anumite locuri și de a deprinde anumite cunoştinţe; 

- lărgirea orizontului de cunoștințe; 

d) Ameninţări: 

- slaba implicare a familiei în susținerea financiară; 

- neimplicarea ministerului în acordarea unor fonduri pentru activitățile din programul 

„Săptămâna Verde”; 

- greutăţi în asigurarea mijloacelor de transport pentru activităţile ce necesită deplasarea în alte 

localităţi datorita insuficienței mijloacelor de transport;  

- costul material ridicat pentru anumite activități;  
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- emotivitatea crescută a unor elevi implicați în activități nonformale; 

- timp insuficient pentru consolidare şi evaluare;  

- indiferența unor familii pentru activitățile din programul „Săptămâna Verde”; 

- suprasolicitare;  

- birocrație; 

- aglomeraţie (pe mijloacele de transport, ...);  

- condiţii nefavorabile (materiale, meteo, financiare, de timp ...);  

Recomandări: 

Semnarea unor parteneriate cu instituţiile de interes astfel încât elevii să beneficieze de reduceri 

consistente sau chiar gratuitate 

Ministerul să pună la dispoziția școlii fonduri pentru procurarea mijloacelor materiale necesare 

Contracte de sponsorizare care să asigure un plus al bazei materiale oferite de şcoală 

Acordarea unor fonduri pentru derularea activităţilor 

Elaborarea unor auxiliare didactice care să sprijine cadrele didactice și elevii în organizarea și 

desfășurarea activităților din programul „Săptămâna Verde” 

 

IV. 3. Activităţi extraşcolare şi extracurriculare 

 

 Proiectarea de activităţi extracurriculare cu specific cultural.  

 Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului şcolar şi comunitar al elevilor, 

în vederea diminuării punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scăzute la purtare, 

absenteism, violenţă verbală şi fizică, etc  

 Formarea la elevi prin toate activităţile instructiv - educative a unui comportament civilizat în 

şcoală, familie şi societate având ca scop şi obiectiv responsabilizarea elevilor  

 Elaborarea de activităţi cu factorii decizionali locali şi cu familia, în vederea evitării 

abandonului şcolar, precum şi pentru monitorizarea şi oferirea de consiliere elevilor proveniţi 

din mediul familial dezorganizat sau mono-parental.  

 Valorificarea educativă a manifestărilor organizate de şcoală.  

 Acţiuni pentru eliminarea discriminării sociale, rasiale, economice, etnice.  
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 Dobândirea sentimentului de respect, înţelegere faţă de familie, şcoală, societate, oameni, 

indiferent de poziţia socială, credinţă             

 Petrecerea în mod plăcut a timpului liber (sport, bibliotecă, calculator).  

 Contribuţia la educaţia artistică, moral- civică a elevilor  

 Să se implice resposabil în activităţii de protecţie a mediului (să manifeste în comportament 

atitudine de respect faţă de mediu).  
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 ACTIVITĂȚI DESFĂSURATE LA NIVELUL UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

 

Nr.crt Denumire 

activitate propusa 

Forme de 

realizare 

Tipul 

activității 

Perioada 

de 

desfășurare 

Profesori coordonatori/ participanți Parteneri 

1.  

 

13 septembrie -Ziua 

Pompierilor 

Vizită  Activitate 

outdoor 

13 

septembrie 

Profesori coordonatori:  Tupița Corina, 

Crainic Geanina, Stoica Iulia, Popovici 

Camelia, Movilă Cornelia,  Nica Simona, 

Bozga Ancuța, Bărcăuan Cristina, Danciu 

Adelina, Ciurba Anca 

 

 

2.  

 

Ziua Educației  Power 

point 

Educație 

socială 

 

6 

Octombrie  

Profesori coordonatori: Popovici 

Camelia, Movilă Cornelia,  Nica Simona, 

Tupița Corina 

 

 

3.  

 

Vizitarea muzeului 

Ady Endre 

vizită Activitate 

outdoor 

12 

octombrie 

Profesori coordonatori: Popovici 

Camelia, Movilă Cornelia,  Nica Simona, 

Tupița Corina, Danciu Adelina, Fazecaș 

Manuela, Brânda Florina 

 

 

4.  Ziua internațională a 

Spălatului pe mâini 

Prezentare 

filmulețe cu 

activități 

Educație 

pentru 

sănătate 

15 

octombrie 

Profesori coordonatori: Popovici 

Camelia, dr. Chereji Simona,  Brânda 

Florina, Crainic Geanina, Fazecaș 

Manuela, Serte Georgia 

 

5.   Sala festivă Educație 9 noiembrie Profesori coordonatori: prof. Popovici Blaga Ioana 
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„Problematica 

sarcinilor nedorite și 

a mamelor minore” 

 

și Zoom 

Prezentare 

PPT 

pentru 

sănătate 

Camelia,  

 

6. Ziua Toleranței  Sala festivă 

și Zoom 

Prezentare 

PPT 

Educație 

civică 

16 

Noiembrie 

Profesori coordonatori:  Bozga Ancuța, 

Popovici Camelia, Tupița Corina, Crainic 

Geanina,  Fazecaș Manuela 

 

7.  Mesaj informativ 

despre droguri 

proiect educative 

,,Lecții de viață’’ 

 Sala festivă Educație 

civică  

23 

Noiembrie  

 Invitat :Pop Călin,  

Coordonator proiect: Fazecaș Manuela 

 

Centrul Antidrog 

Bihor 

6.  Fenomenul de 

bulling și 

cyberbulling 

 

Sala festivă 

prezentare 

Power point 

 

Civic   24 

Noiembrie  

Invitați: Inspector de poliție Țicle Crina, 

subinspector de poliție Gocan Oana 

Profesori coordonatori :  Movilă 

Cornelia, Popovici Camelia, Bozga 

Ancuța, Danciu Adelina, Stoica Iulia, 

Brânda Florina 

 

Inspectoratul de 

Poliție Județean 

Bihor 

Poliția 

Municipiului 

Oradea 

Biroul Siguranță 

Școlară 

7.   „Sărbătoarea 

bucurie, sărbătoarea 

iubirii!- Nașterea 

Domnului Isus 

Sala festivă Serbare  22 

decembrie 

Profesori coordonatori:  Micula 

Alexandra, Popovici Camelia, Stoica 

Iulia, Balota Laura, Bozga Ancuța, 

Brânda Florina Crainic Geanina, Movilă 
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Hristos.” 

 

Cornelia, Nadiș Cristina, Bărcăuan 

Cristina, Fazecaș Manuela, Ciuba Anca, 

Ticaneț Adriana, Megheșan Mihaela, 

Petrilia Otilia 

8.  15 ianuarie  

Ziua lui Mihai 

Eminescu 

bibliotecă civic 17 ianuarie Profesori coordonatori: Balotă Laura, 

Nadiș Cristina, Fazecaș Manuela, 

Ostafiev Angela 

 

9. 24 ianuarie, Mica 

Unire 

sala festivă 

expoziție 

lucrări 

civic 21 ianuarie  Profesori coordonatori: Calău Ramona, 

Popovici Camelia 

 

10. Ziua Internațională 

pentru Nonviolență 

în Școală 

Sala festivă Dezvoltare 

personală 

31 ianuarie Profesori coordonatori: Vese Alina, 

Crainic Geanina, Petrila Otilia, Cozma 

Anca 

 

11. 

 

Ziua Internațională 

a cititului împreună 

Sala de 

clasă 

Educație 

civică 

02 februarie Profesori coordonatori: Crainic 

Geanina, Nica Simona, Brânda Florina, 

Nica Simona, Ardelean Eleonora, 

Popovici Camelia, Movilă Cornelia, 

Bozga Ancuța, Danciu Adelina 
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  12. 

 

Cauzele și 

implicațiile 

fenomenului de 

bullying și 

cyberbulling 

Sala festivă Siguranță 

școlară 

23 februarie Profesori coordonatori: Popovici 

Camelia, Varga Iulia, prof. Fazecaș 

Manuela 

Inspector 

principal : 

Ardelean 

Adrian, 

subinspector : 

Gocan Daniela 

13. 

 

Prezentarea 

proiectului 

educative local ,, 

Next Generation- 

între vis și realitate 

Sala festivă  Dezvoltare 

personală 

28 februarie Profesori coordonatori: Micula 

Alexandra, Todica Marcela, Muse 

Valentina, Crainic Geanina, Nica Simona, 

Brânda Florina 

 

14.  Vizită Turism Felix 

S,A 

Restaurant 

Padiș  

Dezvoltare 

personală 

2 martie Profesori coordonatori: Micula 

Alexandra, Todica Marcela, Muse 

Valentina, Serte Georgia 

Restaurant Padiș  

Asociatia 

Impreuna spre 

succes 

15.  Ziua Mondială a 

Apei 

Sala de 

clasă 

Dezvoltare 

personală 

22 martie Profesori coordonatori: Ene Simion, 

Bâci Ioana 

 

16.  Vizită Celestica 

Oradea 

Celestica 

Oradea 

Civic  22 martie Profesori coordonatori: Micula 

Alexandra,  Popovici Camelia, Nica 

Simona, Vereș Dorina, Costan Nicolae 

Celestica 

Oradea 

Asociatia 

Impreuna spre 

succes 
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17.  Vizită Lacul cu 

Nuferi Băile Felix 

Băile Felix Dezvoltare 

personală 

28  martie Profesori coordonatori: Ardelean 

Eleonora, Crainic Geanina, Nica Simona,  

Popovici Camelia, Varga Iulia, Bărcăuan 

Cristina, Bobiș Ramona 

 

18.  Excursie la Gradina 

Botanică Cluj 

Napoca 

Cluj 

Napoca 

Dezvoltare 

personală 

30 martie Profesori coordonatori:  Popovici 

Camelia,  Crainic Geanina,  Ardelean 

Eleonora, Nica Simona, Varga Iulia,  

Piscoi Naomi, Olteanu Elena, Sass 

Tabita, Megheșan Mihaela, Grec Adrian, 

Bîci Ioana, Ene Simion, Ghețe 

Rebeca,Lup Mirela,  Marchiș Anamaria,  

Brisc Teodora, Togor Oana și următorii 

pedagogi: Moț Monica, Sim Ioana, 

Cătană Florica, Habi Robert, asistent 

medical, Popa Ana. 

 

19.  Excursie la Pestera 

Ursilor 

Chișcău  Dezvoltare 

personală 

5 aprilie Profesori coordonatori: Ardelean 

Eleonora, Popovici Camelia, Varga Iulia, 

Fazecaș  Manuela, Lăzău Florin, Nica 

Simona, Brânda Florina 
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20.  Vizită la Grădina 

Zoologică  

Grădina 

Zoologică 

Dezvoltare 

personală 

13 iunie Profesori coordonatori: Popovici 

Camelia, Varga Iulia,   Crainic Geanina,  

Ardelean Eleonora,  Nica Simona, 

Bărcăuan Cristina, Piscoi Naomi, Ene 

Simion, Bîci Ioana, Sass Tabita2 

 

 

  V. 3. Parteneriate şi proiecte naţionale - judeţene – locale 

 

PARTENERIATE: 

 

 Inspectoratul Școlar Județaean Bihor 

 Centrul Școlar de Educație Incluzivă Nr.1 Oradea 

 Centrul Școlar de Educație Incluzivă ,,Orizont” Oradea 

 Colegiul Național ,,Iosif Vulcan” Oradea 

 Școala Gimnazială  Nojorid 

 Școala Gimnazială ,, Szalardi Janos” Sălard 

 Școala Gimnazială ,,Aurel Pop” Oșorhei 

 Colegiul Național,, Mihai Eminescu’’Oradea 

 Școala Gimnazială ,,Lucreția Suciu’’ Oradea 

 Școala Gimnazială ,,Octavian Goga” Oradea 

 Școala Gimnazială ,,Avram Iancu” Oradea 

 Liceul Teoretic  ,,Lucian Blaga ” Oradea 

 Colegiul Național ,,Iosif Vulcan ” Oradea 

 Liceul Tehnologic Nr.1 Salonta 
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 Liceul Greco Catolic Iuliu Maniu 

 Liceul Teologic Baptist ,, Emanuel ’’ Oradea 

 Liceul Teoretic ,,Nicolae Jiga ” Tinca 

 Colegiul Tehnic ,,Alexandru Roman” Aleșd 

 Liceul Teologic Penticostal ,, Betel’’ 

 Liceul cu Program Sportiv Bihorul 

 Școala Gimnazială Nr.11 Oradea 

 Grădinița cu Program Prelungit nr. 35 Oradea 

 Inspectoratul de Politie Bihor,  Poliția de proximitate 

 Inspectoratul de Poliție Bihor, Poliția Municipiului Oradea, Biroul de Siguranță Școlară 

 Asociația ,,Impreuna spre succes” 

 Asociația ,, Schimbă vieți” 

 Asociația ,, Next steps” 

 

Parteneriate cu agentii economici 

 SC ROSECAS SRL 

 SC FLORA SRL 

 SALON COAFURĂ IGIENA 

 I.I.PRALA G MARIUS ADRIAN 

 SC LAURA CONSTRUCT SRL 

 SALON CELEBRITY 
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PROIECTE: 

 

Nr.crt Denumire proiect  Coordonator  proiect Perioada de desfășurare Surse de 

finanțare 

1.  Proiect educativ județean ,, Școală 

fără violență” 

Prof. Popovici Camelia Noiembrie-mai 2023 Fonduri proprii  

2.  Proiect educativ județean ,, Lecții 

de viață” 

Prof. Fazecaș Manuela Noiembrie-iulie 2023 Fonduri proprii 

3.  Proiect educativ 

Proiect de acțiune comunitară 

Încet, dar sigur spre viitor 

Prof. Sânziana Neșiu 

Prof. Manuela Fazecaș 

Ianuarie-august 2023 Fonduri proprii 

4.  Proiect educative local  

Next Generation Între vis și realitate 

Prof. Micula Alexandra Decembrie-iunie 2023 Asociația 

,,Impreuna spre 

succes” 

5.  Proiect educativ ,, Bucuriile 

copilăriei: Poezii nemuritoare 

Prof. Lezeu Crina 

CSEI Orizont 

Membru echipa de proiect 

Popovici Camelia 

Noiembrie-iunie 2023 Fonduri proprii 

6.  Proiect educativ local,, Informat și 

protejat” 

Prof. Lăzău Florin Noiembrie-iulie 2022 Fonduri proprii 

7.  Proiect educativ local,, Suntem 

parte dintr-un întreg!” 

 

Prof. Brânda Florina 

 

       Ianuarie-iulie 2023 Fonduri proprii 

8.  Proiect educativ local,, Alături de 

cei de lângă noi” 

Prof. Ene Simion 

 

Decembrie-iunie 2023 Fonduri proprii 
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Întregul colectiv de diriginţi a organizat activităţi şcolare şi extraşcolare care au avut ca 

scop afirmarea personalităţii elevului în plan şcolar şi comunitar.  

Activitatea educativă şcolară şi extraşcolară a fost complexă, s-a bazat pe o bună 

comunicare, activităţile desfăşurate fiind tratate cu seriozitate şi implicând un număr mare de 

eleviși cadre didactice. Îndrumarea și informarea elevilor şi părinţilor acestora în vederea unei 

orientări socioprofesionale şi integrări sociale optime s-a concretizat în cuprinderea unor teme 

specifice în cadrul orelor de dirigenţie şi a şedinţelor cu părinţii.  

 Pentru anul scolar 2022-2023, ne-am stabilit o serie de obiective de realizat la nivelul 

școlii, prin activitățile educative stabilite.  

Pentru atingerea și punerea în practică a acestor obiective majore propuse, precum şi în 

planificarea şi desfăşurarea activităţilor educative extraşcolare, s-a ţinut cont de ultimele 

publicaţii în domeniu, de interesele, preferinţele, abilităţile, aptitudinile, motivaţiile şi nevoile de 

formare profesionala ale elevilor noştri, de planul cadru de învăţământ şi de idealul educaţional 

al şcolii româneşti contemporane, în vederea realizării învăţării depline ca proces instructiv-

educativ şi ca produs cu finalitate “măsurabilă” – transformarea “educabililor” în membri activi 

şi responsabili ai comunităţii în care trăiesc şi îşi desfăşoară activitatea, ai societăţii democratice 

şi ai marii familii europene.  

La începutul anului şcolar, în cadrul activităţilor educative din unitatea de învățământ, au 

fost realizate documentele specifice de planificare a activităţii educative: programul activităţilor 

educative extraşcolare şi extracurriculare, graficul desfăşurării acestor activităţi. La fiecare 

activitate educativă ce s-a derulat, am folosit materiale specifice şi auxiliare pentru eficientizarea 

procesului  
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educativ (filme educative, prezentări ppt, afişe, planşe, scheme, fişe,materiale audio, 

video, etc.). Elevii au fost în permanenţă antrenaţi în procesul educativ, stimulaţi şi evaluaţi 

corespunzător, prin raportare la noile prevederi metodologice.  

În desfăşurarea activităţilor educative, am vizat următoarele obiective:  

• îmbunătăţirea procesului instructiv-educativ în toate activităţile desfăşurate cu elevii;  

• încurajarea competiţiei, performanţei, progresului şcolar;  

• informarea şi îndrumarea elevilor şi părinţilor acestora în vederea unei orientări 

socioprofesionale şi integrării sociale optime;  

• identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului şcolar şi comunitar al 

elevilor, în vederea diminuării punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note 

scăzute la purtare, absenteism, violenţă verbală şi fizică etc.;  

• eliminarea discriminării sociale, rasiale, economice, etnice;  

• formarea unui comportament civilizat în şcoală, familie şi societate realizat prin 

responsabilizarea elevilor; 
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V. REZULTATELE ŞCOLARE  

V. 1. Evaluarea internă (frecvență, promovabilitate, situații speciale, rezultate) 

 

 
 

Situatia privind promovabilitatea pe nivele de invatamant  an scolar 2022-2023 
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Pe parcursul  anului școlar 2022-2023 au fost monitorizate lunar absențele/elev/ 

clasă/nivel de școlarizare/școală.Instrumentele de lucru au fost următoarele: ROFUIP, 

Regulamentul de Ordine Interioară al  şcolii, cataloagele, mapele diriginţilor. 

           Conform modificari si completari Statutului elevului, pentru toti elevi din invatamantul 

gimnazial si liceal la fiecare 20 de absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu 

sau 10% absentente din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu /modul de 

specialitate ,nota la purtare este scazuta cu cate un punct. 

          La sfârşitul  fiecărei luni, diriginţii au centralizat situaţia absenţelor /clasa/elev pe care au 

transmis-o asistentului social.  

             Ca urmare a numărului mare de absențe nemotivate, pe parcursul  anului școlar 2022-

2023, au    fost luate măsuri  după cum urmează : 

- mustrări scrise ; 

- adrese înaintate părinților ; 

- sistarea Bursei profesionale ; 

- consilierea psihologică a elevilor care absentează în mod regulat ; 

- scăderi de note la purtare ; 

- situații școlare neîncheiate. 

 

         V. 2. Evaluarea externă: Evaluarea Națională, Admiterea în liceu, Examenul de 

bacalaureat 

  Promovabilitatea la examenele de certificare a competențelor profesionale a fost de 100%, la 

nivel 3 de calificare în unitatea noastră școlară. 
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V. 3. Olimpiade și Concursuri şcolare 

 

NR.CRT DENUMIRE CONCURS /COMPETIȚIE 

 

ELEVII PARICIPANȚI 

PREMII OBȚINUTE 

1. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

premiul I 

 

2.  Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

premiul II 

 

3. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Diplomă participare 

4. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Premiul I 

5. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Diplomă participare 

6. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Premiul I 

7. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Premiul III 

8. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Premiul II 

9. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Premiul I 

10. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Felicitări 

Diplomă Participare 

11. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul I 

 

12. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Diplomă participare 
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13. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Diplomă participare 

14.  

Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul I 

15. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Mențiune 

16. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul III 

17. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Diploma de participare 

18. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul II 

19. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul I 

20. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Diplomă Participare  

21. ” Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul III 

22. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Mențiune 

23. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

24. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

25. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I  Secțiunea decorațiuni 

26. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

27. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

28. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

29. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

30. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

31. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

32. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

33. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

34. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

35. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

36. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

37. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

38.  Concurs Județean cu participare Internațională ,, 

Primăvara în ochi de copil”, Aurel Vijoli Făgăraș 

Premiul II 

Premiul III  
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39.  Concurs Internațional  Arte Plastice ,, Note de 

primăvară”, CSEI Alexandru Roșca Lugoj 

Diploma de participare  

Premiul III  

40. Competiția tenis de masă Premiul  III  

Premiul II  

Premiul I  

41.  Competiția Fotbal -Abilități individuale Mențiune  

Premiul III  

Premiul II  

Premiul I  

42. Festivalul international ,,Flori de mai” Premiul I Secțiunea decorațiuni 

43.  Mugurași de primăvară, martie 2023 CAERI Premiul I 

44.  Mugurași de primăvară, martie 2023 CAERI Premiul II 

45.  Mugurași de primăvară, martie 2023 CAERI Premiul III 

46. Mugurași de primăvară, martie 2023 CAERI Diplomă de participare 

47. Creștem sănătos!, CAEJ Bacău Premiul I 

48. Creștem sănătos!, CAEJ Bacău Premiul II 

49. Creștem sănătos!, CAEJ Bacău Premiul III 

50. Creștem sănătos!, CAEJ Bacău Diplomă de participare 

51. Concurs județean de desene ,, Eco grădinița/școala 

mea” 

Premiul I 

52. Concurs județean de desene ,, Eco grădinița/școala 

mea” 

Premiul II 

53. Concurs județean de desene ,, Eco grădinița/școala 

mea” 

Premiul III 

54. Concurs județean de desene ,, Eco grădinița/școala 

mea” 

Diplomă de participare 

55. Concurs județean de desene ,, Fii intelligent, nu 

violent!” 

Premiul I 

56. Concurs județean de desene ,, Fii intelligent, nu 

violent!” 

Premiul II 

57. Concurs județean de desene ,, Fii intelligent, nu 

violent!” 

Premiul III 

58. Concurs regional ,, Suflet curat de primăvară- 

Mărțișor 

Premiul II 

59. Concurs Internațional ,, Flori de mai” Premiul I 

60. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul I 

61. Proiect educativ județean ,, Sărbători speciale pentru 

copii speciali”, aprilie 2023 

Premiul I 

62. Concurs județean ,,Apa picătură magică a vieții” Premiul III  
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63. Concurs Internațional ,, Flori de mai” Premiul I 

64.  Concurs județean ,, Carnavalul copiilor  Premiul I  

 

65. Concurs județean ,, Ingrijind natura, respectăm viața! Premiul I  

Premiul III  

66.  Cncurs Regional de Folclor și Tradiții ,, Tradiții 

romînești 

Premiul I  

67.  Proiect educative județean ,, Sărbători speciale 

pentru copii speciali 

Premiul I  

Premiul I  

Premiul I  

Premiul II  

68. Concurs  Regional -,,Suflet curat de primăvară”, 

Secțiunea Mărțișoare 

Premiul I  

69. Concurs Internațional ,, Flori de mai” Premiul I, Decorațiuni  

Premiul III , Dans  

70. Concurs Special Olympics Fotbal Premiul II 

71. Competiția tenis de masă Premiul  III  

Premiul II  

Premiul I  

72.  Concurs ,, Copii speciali într-o lume reală” Premiul I 

73. Concurs Interjudețean ,, Culinariada”, aprilie 2023 Premiul special  

74. Concurs județean ,,Apa picătură magică a vieții” Premiul I  

75. Concurs Internațional ,, Flori de mai” Premiul I, Decorațiuni  

76. Concurs Internațional Discovery Premiul II  

77. Concurs Internațional ,,Formidabilii” Premiul I  

78. Competiție tenis de masă ,, Cupa Orizont  Premiul I  

Premiul II  

Premiul II  

Premiul III  

79. Concurs Special Olympics Fotbal Mențiune  

80. Concurs județean ,, Îngrijind natura respectăm viața” Premiul II  

81.  Concurs ,, Copii speciali într-o lume reală” Premiul I  

82. Concurs Internațional ,, Flori de mai” Premiul I, Decorațiuni  

Premiul III , Dans  

83. Concurs ,, Iarna de la fereastra mea” Premiul I  
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VI. RESURSE FINANCIARE ŞI MATERIALE  

VI. 1. Resurse financiare: Buget local, Autofinanţate, Bugetul de stat 

 

           Obiectivul prioritar al managementului financiar pe parcursul an scolar  2022 -2023 a  fost 

identificarea şi valorificarea tuturor posibilităţilor de asigurare şi modernizare a bazei tehnico-

didactice specifică domeniilor de formare a instituţiei de învăţământ. Având în vedere situaţia 

economică şi financiară la nivel naţional pe lângă finanţarea de bază a unităţii asigurată conform 

legii de la bugetul local s-au identificat şi utilizat resurse financiare obţinute din desfăşurarea 

activităţilor autofinanţate pentru a se  asigura funcţionarea normală a instituţiei. 

În selectarea obiectivelor compartimentului s-a avut în vedere în primul rând sporirea 

performanţei managementului financiar–contabil din punct de vedere al economicităţii 

(minimizarea costului resurselor alocate-umane, materiale, financiare-pentru atingerea 

rezultatelor estimate), eficacităţii (gradul de îndeplinire a obiectivelor programate pentru fiecare 

activitate şi rezultatul efectiv obţinut) şi eficienţei (maximizarea rezultatelor în raport cu 

resursele alocate) precum şi optimizarea climatului de muncă în cadrul compartimentului.  

Pentru anul   scolar 2022-2023 s- au îndeplinit condiţiile pentru obţinerea  autorizaţiilor 

de funcţionare prevăzute de legislaţie. 

Bugetul s-a proiectat pornind de la necesarul estimat de fiecare compartiment de activitate:  

catedre didactice, servicii (administrativ, secretariat, bibliotecă,). 

Liceul Tehnologic Special Nr.1 Oradea are organizat sistemul de contabilitate propriu în 
conformitate cu Legea nr. 82/1991 a contabilității, republicată, a OMEF nr. 191 7/2005 pentru 
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea și conducerea contabilității instituțiilor 
publice, planul de conturi pentru instituțiile publice și instrucțiunile de aplicare a acestuia cu 
modificările și compleăarile ulterioare. 

  Este organizată și condusă contabilitatea, în partidă dubla, în cadrul unui compartiment 
distinct, respectiv Compartimentul Financiar-Contabil .Acesta asigură înregistrarea cronologică și 
sistematică a tuturor documentelor justificative, informarea ordonatorutui de credite cu privire la 
execuția bugetului de venituri și cheltuieli, a patrimoniului aflat în administrare, și intocmește 
contul trimestrial și anual de execuție a bugetului.  

Înregistrarea operațiunilor patrimoniale în contabilitate se face cronologic, prin respectarea 
succesiunii documentelor justificative, după data de întocmire sau de intrare în unitate și 
sistematic, în conturi sintetice și analitice. Operațiunile contabile sunt evidențiate în 
contabilitate în perioada corespunzătoare și sunt înregistrate în conturi în conformitate cu planul 
de conturi pentru instituțiile publice.Sunt conduse registrele de contabilitate: Registrul-jumal, 
Registrul-inventar si Cartea Mare. 

Lunar se întocmește balanța de verificare, iar sumele înscrise în aceasta sunt determinate 
aritmetic, corect totalizate și centralizate. 
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Conducerea evidenței tehnico-operative  și contabile se realizează prin întocmirea notelor 
contabile, înregistrarea în fișele sintetice a operațiunilor din notele contabile, evidențierea 
salariilor pe file în baza statelor de plată și întocmirea documentației contabile primare pentru 
operațiunile efectuate în sistem informatizat cu ajutorul soft-ului Indeco. 

Sistemul de contabilitate proprie este un sistem informatizat, furnizat de SC IDECO SOFT 

SRL în baza contractului de asistență tehnică de specialitate. 

    BUGETUL DE STAT 

                 În anul școlar 2022-2023 din bugetul de stat s-au efectuat următoarele 

cheltuieli pe următoarele titluri, după cum urmează: 

               LEI 

CHELTUIELI VALOARE 

Cheltuieli cu salariile  11.357.222 

Burse profesionale                                           

246.560 Transport elevi      15.191 

Total cheltuieli 11.618.973 

 

 

BUGETUL LOCAL 
 

În anul școlar 2022-2023 din bugetul local s-au efectuat următoarele 

cheltuieli pe următoarele titluri, după cum urmează: 

                 

Cheltuieli de personal-total 61.502 

-cheltuieli cu transportul la locul de munca                  

61.502 Hrana 358.054 

Bunuri și servicii-furnituri de birou,materiale 

curățenie,încălzire,iluminat,apă,gunoi,combustibil,telefon,prestări 

servicii și alte materiale de întreținere. 

 1.045.730 

Pregatire profesionala 20.516 

Reparatii curente 20.000 

Obiecte inventar 17.059 

Mijloace fixe 13.500 

Ajutoare sociale elevi 622.945 

Burse elevi 204.069 
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Total cheltuieli 2.363.375 

 

  FONDURI PROPRII 

 

În această perioadă s-a realizat venituri în valoare de 40.469 lei din închiriere spații , 
contribuția elevilor la camere în regim de internat și din valorificarea produselor făcute de 
către elevi. 

           Din fondurile proprii s-au efectuat următoarele cheltuieli: 

              

Alte materiale si servicii 28.226 

Obiecte de inventar 8.203 

Total cheltuieli   36.429 

 

  FONDURI EXTRABUGETARE 

          

          În anul școlar 2022-2023 s-au realizat venituri extrabugetare prin sprijinul Asociației 

Împreuna spre succes, în valoare totala de 50.000 lei. Au fost renovate 2 laboratoare cel de 

limba engleză, respectiv cel de matematică, s-a achizitionat mobilier nou și un smartboart. S-au 

realizat picturi pe holul din cladirea A, respectiv peretele din curtea școlii, s-au realizat diferite 

reparații. S-a dotat clubul elevilor din internat de la etajul 4 cu incă un smart TV. 

 

 

        VI. 2. Resurse materiale: clădiri, laboratoare etc. 

 

 Scoala functioneaza cu 27  Sali de clasa dotate cu lumina electrica, incalzire centrala, parchet, 

mobilier ergonomic. Dispunem de asemenea de doua cabinete de informatica dotate cu  

calculatoare din care 25 de ultima generatie, cu conectare la internet .  

Atelierele scolare/Laboratoare  în numar de 16 dotate corespunzator pentru domeniile :Turism si 

alimentatie, Estetica si îngrijirea corpului uman, Industrie textila, Agricultura ,Tâmplaria, 

Mecanica, Construcții.  Internatul școlii cazează  70 de elevi proveniți din centrele de plasament 

și din familii. Cantina școlii cu capacitate de 200 locuri asigură micul dejun si prânzul și cina .  

 

 

VI. RELAŢII COMUNITARE ŞI PARTENERIATE: RELAȚIA ȘCOALĂ-FAMILIE, 

COLABORĂRI, PARTENERIATE ŞI PROIECTE 
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Întregul colectiv de diriginţi a organizat activităţi şcolare şi extraşcolare care au avut ca 

scop afirmarea personalităţii elevului în plan şcolar şi comunitar.  

Au fost stabilite relaţiile interpersonale (diriginte-elev, conducere-diriginti, profesori-

părinţi, profesori-profesori etc.) care să favorizeze crearea unui climat educaţional deschis, 

stimulativ, s-au dezvoltarea relaţiei profesori-elevi-părinţi realizate prin intermediul activităţilor 

extraşcolare. Comunicarea intre diriginti şi părinţi se realizează atât în cadrul şedinţelor cu 

părinţii organizate semestrial, sau în cadrul  întâlnirilor  lunare cu părinţii prin care să se 

stabilească o stânsă relaţie şcoală- familie – comunitate. 

Întreaga activitatea de coordonare a proiectelor și programelor educative a urmărit, în 

principal, creșterea prestigiului și calității activității școlii noastre prin acțiunile desfășurate cu 

elevii și profesorii, prin parteneriatele cu inspectoratul școlar și cu reprezentanți ai comunității 

locale.  

Activitatea educativă şcolară şi extraşcolară a fost complexă, s-a bazat pe o bună 

comunicare, activităţile desfăşurate fiind tratate cu seriozitate şi implicând un număr mare de 

eleviși cadre didactice. Îndrumarea și informarea elevilor şi părinţilor acestora în vederea unei 

orientări socioprofesionale şi integrări sociale optime s-a concretizat în cuprinderea unor teme 

specifice în cadrul orelor de dirigenţie şi a şedinţelor cu părinţii. 

 

VII. CONCLUZII - ANALIZA SWOT  

PUNCTE TARI 

 

 Stilul managerial cooperant, constructiv, flexibil, management in dezvoltare la nivelul 

echipei, responsabilitate si transparenta in luarea deciziilor; 

 

 Buna pregătire metodică şi de specialitate a cadrelor didactice; şcoala beneficiază de 

personal didactic calificat; 

 Circuit informaţional optimizat ; 

 Bază materială conformă cu nevoile  procesului instructiv educative; 

 Acordarea de şanse egale tuturor elevilor; 

 Personal didactic auxiliar şi nedidactic calificat; 

 Participarea profesorilor la cursurile de perfectionare la nivel local,national ; 

 Realizarea de venituri din  autofinantate prin închirierea de spatii;   

 Existența unei baze de date privind populația şcolară, cadrele didactice, normarea, 

mişcările de personal, examene, documente şi situații contabile etc. ;  
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 A fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si 

administrativ-financiare; 

  Asigurarea de consiliere psihologică și asistență socială a elevilor si parintilor ; 

 Desfășurarea unor activitati extracurriculare atractive si eficiente si popularizarea  

lor în presa locala; 

 Derularea unui număr mare de proiecte educaţionale (cu Poliţia, Jandarmeria, Centrul de 

prevenire, Evaluare şi Consiliere Antidrog, Direcţia de Sănătate Publică, Biblioteca judeţeană, 

care vizează securitatea elevilor în şcoală şi în afara ei, prevenirea şi combaterea delincvenţei 

juvenile, traficului şi consumului de droguri, alcool, traficului de fiinţe umane; 

 colaborarea cu structurile specializate al I.S.J,Consiliul Județean Bihor, Departamentul de 

Protecția Copilului Bihor. 

 

PUNCTE SLABE 

 

 Colaborarea şcoală –agenţi economici 

 Existența unui numar de cadre didactice suplinitoare, ceea ce produce un anumit grad de 

discontinuitate a procesului de invatamant  (clase Tinca ,Salonta, Beius) 

 Recompensele pentru activități de excepție sunt puțin stimulative, școala neavând 

resursele financiare disponibile necesare, 

 Neimplicarea corespunzatoare a parintilor in educarea propriilor copii 

 Absenteismul mare în rândul elevilor,  

 Dificultăţi în a identifica şi aplica strategii coerente de stopare a fenomenului de 

absenteism şcolar la clasele din învăţământul obligatoriu; 

 Lacune serioase ale elevilor la obiectele de bază acumulate în şcoala generală: dificultăţi 

în efectuarea calculelor matematice simple, aplicarea regulilor de ortografie şi punctuaţie, 

modalitatea de exprimare; programa încărcată la clasa a IX-a nu permite o recuperare în 

timp util a lacunelor din clasele V –VIII 

 înregistrarea regresului la învațătura a unor elevi cu cerințe educative speciale datorită 

evolutiei afectiunilor. 

 numărul mare de elevi proveniţi din familii defavorizate socio-economic; 

  Dezinteresul părinţilor în educaţia elevilor, neparticiparea acestora la şedinţele cu 

părinţii, la acţiunile şcolii cu diferite ocazii) 

 

OPORTUNITĂȚI 

 Disponibilitate pentru procesul instructiv educativ a cadrelor didactice; 
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 Recunoasterea europeana a diplomelor oferite prin specializarile existente in scoala 

determină cresterea cererii de forta de munca ; 

 Acesul nemijlocit a cadrelor didactice la informatii de actualitate prin mijloace moderne; 

 Posibilitatea unui schimb real de experienta prin colaboarea cu alte cadre didactice din 

tara si strainatate; 

  Posibilitatea obtinerii  de finantare prin proiecte şi programme ; 

 Politica de finantare pe baza unor proiecte si  programe a Uniunii Europene; 

 Parteneriate cu institutii ale autoritatilor locale si cu agentii economici. 

 

AMENINȚĂRI 

 Starea economica și socială modestă a majoritășii familiilor din care provin elevii 

determină o slabă preocupare pentru progresul școlar și pentru nevoile de dezvoltare ale 

elevilor. 

 Cadru legal nestimulativ pentru colaborarea dintre unitățile şcolare si agenții economici; 

 Slaba motivare financiară a cadrelor didactice pentru implicarea în alte  

activităţi educative; 

 Dezinteresul părinţilor faţă de şcoală, slaba lor implicare în activităţile şcolii ; 

 Nivelul de trai scăzut determină elevii ciclului superior sa abandoneze scoala pentru a se 

incadra si a sprijini material familia 

Micșorarea numărului de clase/ a populației școlare determină pericolul restrângerii. 


