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PARTEA |. INFORMATII| GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceastd prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi $i indirecti si le pot orienta npppnlle pentru
o unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumitd specializare

I. Date de identificare a unitatii de invaiamant

D01 Denumire completa Cod SR Judet Localitate
Liceul Tehnologic Special 0561100061 BIHOR ORADEA
Nr. 1 Oradea

Doz Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:
Zona centrala

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:
Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invatamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si medificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Liceu tehnologic



Do&

Dov

D08

Do9

D10

Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea

Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:

publici

Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de
finantare — de baza, suplimentara si complementara — §i indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat in mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
17722174.00 17667186.00

Tipul unitatji, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant special

Responsabilitati in refea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

Daca sunteti unitate coordonatoare , vi rugam sa precizali:

Nici un raspuns selectat.

D11

D12b

D13

Nivelurile de invatamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare gl structuri:

primar Da
gimnazial Da
liceal Da

in cazul filierei tehnologice, precizatl profilurlle de formare profesionala din
unitate:

Tehnic Da
Servicii Da

Resurse naturale si protectia mediului Da

Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,cu frecventa - zi”

Nici un réspuns selectat.



Liceul Tehnaologic Special Nr. 1 Oradea

Atentie! .
Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invatamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatamant in afara formei ,cu frecventa — " informatiile se
colecteazi si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.

D14 Numirul de schimburi in care functioneaza gcoala in invatamantul .cu frecventa -
zi®, distinct pe scoala coordonatoare gi structuri:

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

un schimb

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare gl structuri):

limba romana Da

D16 Limbi striine studiate Tn unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Ca

limba germana Da

D17a Numirul de clase / grupe de elevi/ copii din invatamantul ,,cu frecventa -
zi” | cu program normal din unitate in anul gcolar curent, distinct pe
gcoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu  de studiu predare in altd unitate
& bilingv intensiv limba de
circulatie
Numérul de 4.00 0.00 4.00
clase din
invatamantul
primar (CP-1V)

Numdarul de 8.00 0.00 8.00
clase din

invatamantul

gimnazial {V-

VI

Mumarul de 21.00 0.00 21.00
clase din

invatamantul

liceal {(IX-XIXHT)

Total 33.00 0.00 33.00



Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea

D18a Numarul efectivelor gcolare (copii si elevi) din invataméantul "cu
frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala

coordonatoare i structuri:

Unitate Coodonatoare Structuri Subordonate Total
unitate
Numarul de elevi din 37.00 0.00 37.00
invatamantul primar (CP-
)
Numarul de elevi din 80.00 0.00 80.00
invatamantul gimnazial (V-
VI
Numarul de elevi din 197.00 0.00 197.00
invatamantul liceal ( 1X-
XK
Total 314.00 0.00 314.00
Total gradinita 0 0 0
Total niveluri gcoald 214.00 0.00 314.00
D19a Numdrul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare gi structuri):
Total elevi CES unitate
Numarul de elevi din invatamantul primar (CP-IV) 37.00
Numarul de elevi din invatamantul gimnazial (V- 80.00
VI
Numarul de elevi din Tnvatamantul liceal { IX- 197.00
KUK
Total 314.00
D20 Daca in unitate sunt organizate gi alte forme de invatamant sau programe
("cu frecvenia-seral”, "cu frecventa redusd”, "A doua sansa", "Invatamant
dual®), precizati numarul de clase si de elevi cupringi in aceste forme (total
coordonatoare si structuri):
Total unitate si forme de
invatamant
Mumar d& Mumar de elevi Total Clase Total Elevi
clase
Programul ,A ] 0 (ante)prescolar 0 0
doua gansa” -
invatamant
primar
Programul A 0 0 primar 4 ar

doua sansad” -
invatamant
secundar inferior



Cu frecventa -
saral;
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
Tnvatamant
postliceal

Cu frecventa
redusa -
invatdmant
primar

Cu fracventd
redusa -
fnvatamant
gimnazial
Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul inferior

Cu frecventa
redusa -
invatamant liceal
ciclul superior

Numar de elevi
invatamant dual

Total

Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea

0 0 gimnaziu
4] 0 liceu

0 0 postliceal
0 1]

0 4]

0 0

0 0

0 0

Situatia claselor gi a sfectivelor scolare pe filisre, profiluri gi specializari

D22 Filiera tehnologica

Numarul de clase si de elevi din invatamantul

D22a
,cu frecventd - zi™:
Mumér Clase
constructii instalatii si lucrari publice 6.00
mecanica 4.00
turism si alimentafie 11.00
estetica si igiena corpului omenasc 8.00
agriculturd 10.00
Total 39.00

21

33

Mumar Elevi

80

187

314

42
42
M7
84
a8
383
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in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

in scoald (in invatamantul gimnazial) existh Da
clase cu predare simultana

in scoala (in Tnvatamantul primar) exista clase Da

cu predare simultana

il. Caracteristici ale mediului familial

D26a

Maghiara/Secui
Romana
Rromi

Total

D26b

Elevi autodeclarati

D27

Cel putin un périnte
are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte
are studii medii (liceu
absolvit, cu sau fara
bacalaureat)

Cel putin un parinte
are studii superioare
Niciun péarinte nu are

studii generale (sub
clase absolvite)

Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul gcolar curent, pentru invatdmantul ,,cu frecventd -
zi" este (estimare):

in gradinita numar Tn scoala numar In gradinita Tn scoald
copii alevi procente [%] procente [%]
0 21 0 6.69
o 144 0 45.86
] 149 0 47.45
0 314 ] 100
Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
n gradinita in scoala
0.00 148.00

Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,cu frecventa - zi", in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare §i structuri) este (estimare):
in gradinita numar  In gcoald numar Tn gradinita Tn scoald
copii elevi procente [%] procents [%]

0 145 0 46.18

0 68 0 21.66
4] 41 0 13.06
0 60 0 19.11
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Total o 314 100
MNumér mediu ani 0 0

studiu

D28 Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la

invatamantul cu forma ,cu frecventa-zi” si /sau din prog

ramul ,,A doua

sansé” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numdrul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si & din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din

unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator

si a numarului

de elevi:
Forma invatamant  Grup Vulnerabil In scoald numar elevi
Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate
invatamant cu Elevi cu problems deosebite de sanatate 0
frecventa (zi)
Tnvatamant cu Elevi institutionalizati sau Tn plasament 0
frecventa (zi) familial
invatamant cu Elevi care traiesc in familii monoparentale 0
frecventa (zi)
invatamant cu Elevi care traiesc in grija bunicilor sau a altor 0
frecventa (zi) rude

Iii. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29 Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la gcoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din gcoala coordonatoare, cat si pentru

elevii din unitatile subordonate, numai pentr

invatamantul forma “cu frecventa - 2i"):

in gradinita Tn scoald In gradinita
numar copii numar elevi procente [%]
sub 30 de minute 0 184
intre 30 si 60 de minute 4] 80
peste 60 de minute 0 50
Total 0 314
Timp mediu 8] 34.59

Lo B o= TS o= TR == |

u elevii de la

In scoala
procents [%]

58.60
2548
15.92

100
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D30

Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala:

Cu domiciliul Tn alté localitate, care fac naveta
zilnica

Din alte localitalj care stau in gazda sau la
internat

Total

D31

Cu mijloace de transport in comun

Fara mijloace de transport in comun

Distributia elevilor din invatamantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat i pentru elevil din
unitatile subordonate) este:

MNumar elevi Numaér elevi procente
[%]
188 59.87
66 21.02
a0 19,11
314 100

Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-scoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate
permanent, cu orar

adecvat programului
scolii

drum accesibil

D3z Comunicarea dintre unitatea coordonatoare sl
structurile subordonate:

Prezenta mijloacelor de transport permanent

telefon Da

fax Da

e-mail Da

IV. Baza materiald

(1) Infrastructura gcolara
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D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Mumar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Meutilizate  Utilizate pt. Spatiu Nleuti.lizate
procesul excedentar din cauza procesul gxcedentar din cauza
propriu in starii tehnice propriu in stérii
conservare conservare tehnice

sali de clasa 27

laboratoare/ 2 0 [h] ] Q

cabinete

scolare

ateliere scolare 16 0 0 0 V]

D34 Baza sportiva / sala de sport:

existd Da

utilizata pt. procesul propriu Da

inchiriata altor unitdti de
invatamant

inchiriata pt. beneficiari externi

(2) Servicli oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitat)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa slisau
cazare:

Cantina / sald de mese Da

Internat / spatii de dormit Da

pentru copii

D37b Daca "Da", conditiile de masa gi cazare sunt:

Nurndr locuri

Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, in
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu invatamant externi

Numarul de locuri in sala de 200 o 0

mese

Numarul locurilor de cazare 150 o Q



D37c

Bucataria proprie, avand
capacitatea de pregétire
suficientd

D38a

cabinet medical

D38b

Asigurarea asistentel cu
medic scolar

Asigurarea asistenigl cu
cadre medil sanitare

D3%a

Cabinet de asistenia
psinopedagogica

D3%b

Cu norma intreaga

D40
MNu

(3) Utilitati

Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea

Pregatirea hranei pentru cantind este asigurata prin:

Da

Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

Ca

Daci "Da", se va preciza
Da

Da

Cabinet de asistenta psihopedagogica
Da

Daca "Da”, incadrarea gcolii cu specialist (psiholog/ profesor

defectologl logoped! consilier etc) este:
Da

in unitate este organizat program "After-school” (DA/NU):

D41 Conditil din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41a

Curent electric
Apa curenta
Telefon

D41b

Nici un réspuns selectat,

(4) Elemente de dotare

Unitatea coordonatoare:
Da
Da
Da

Structuri subordonate:

10
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D42a Mobilierul din sélile de clasa in care se desfisoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b Tn cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Mici un raspuns selectat.

{5) Resurse materiale

D45

Unitatea coordonatoars

dotare suficienta

Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de jnvatamant necesare procesului
didactic din unitate:

Structuri subordonate

D49 Fondul de carte din biblioteca gcolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50

Biblioteca asigura sistematic variantele
de manuale alternative, pe discipling i
niveluri de studiu

Biblioteca asigura auxiliare didactice si
mijloace de invatamant, altele decat
manualul scolar

D51

Daca exista biblioteca gcolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitagii

Da

Da

Daci exista biblioteca gcolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate in administratie (cabinet

director, cancelarie, secretanat, biblioteca

eic.)

Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

22 0 22

11
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Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numér de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate Tn activitati cu elevii si de
catre alevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) cu acces la internet, utilizate Tn
activitati cu elevii si de catre elevi

Total

D53

Unitate coordonatoare
75-80% din orele planificate

27 a 27
120 0 120
62 0 62
169 0 168

in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Structuri subordonate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolard

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolil

Da

D56 n ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daca in pregétirea
si derularea activitatilor cu elevii In scoala dvs. se folosesc:

enciclopedii electronice Da

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

platforma de e-learning Da

V. Resursele umane

(1) informatii privind cadrele didactice din unitate

12
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D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structurl) in
anul gcolar curent:

Muméar cadre didactice Structurd [%]
MNumar cadre didactice cu 3 338
doctorat
Numdar cadre didactice cu gradul 47 5848
|
Numar cadre didactice cu gradul 12 15.19
|l
Mumér cadre didactice cu 10 12.66
definitivat
Numar cadre didactice fara T 886
definitivat
Total 79 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (gcoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
[%]
Numarul total de cadre didactice 79 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
MNumarul de cadre didactice 79 100
calificate
Numarul de cadre didactice care 17 21.52

domiciliaza in alté localitate decat
scoala in care predau {navetisti)

Mumarul cadrelor didactice nou 6 7.58
venite in gcoala

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare sl structuri) in anul gcolar curent:

Numéar cadra didactice
Muméarul total de norme 75.00

didactice (pentru toate
disciplingle)

Numarul de norme acoperite cu 75.00
personalul gcolii in cadrul normei
didactice

13



D60

Disciplind de studiu
Biologie, st.naturii
Chimie

Caonsiliere

Cultura civica
Discipline de specialitate
Discipline economice
Educatie antreprenoriala
Educatie fizica
Educatie muzicala
Educatie plasticd
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie
Informatica, IT
Invatator f institutor
Istorie

Limba latina

Limba roména

Limbi moderne
Maistri instructori
Matemaﬁcé
Puericultor

Religie

Stiinte socic-umane

Liceul Tehnologic Special Nr. 1 Oradea

Acoperirea disciplinelor cu personal di

Grad de acoperire

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrald

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Mu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea gvaluat
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

MNu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integralé

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea gvaluatd
Acoperire integrald

Acoperire integrala

(3) Informatii privind personalul auxiliar gi nedidactic

14

dactic titular:
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D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele in vigoare:
In gradinita in scoala

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
In gradinita In scoala

la nivelul normativelor

(4) Informatji privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:

numdr de directori conform 2

normativelor

numar de directori existent in 2

unitate

D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management

Director Alte Gradul | 30 Da

Director Adjunct Limbi moderne  Gradul | 15 Da

{5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din

unitate (gcoald coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numér mediu ore pe cadru
didactic
Mumar ore de participare 10560 133.67

15
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D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (gcoald coordonatoare sl
structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in

procesul didactic (numérul de participanti la stagii de formare
TIC):
Unitatea coordonatoare Structur Total

subordonate

Numarul de participanti la 3 0 31
stagii de formare TIC
Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele gcolare pe niveluri de invatimant existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatadmantul de zi, pe niveluri
Mumar elevi

Nurnarul de elevi din invatamantul primar a5

(CP-IV)

Numarul de elevi din Tnvatdmantul 79

gimnazial (V-VIIl)

Numarul de elevi din invatamantul liceal 13

(1-XKNT

Nurnarul de elevi din Tnvatamantul 188

profesional

Total 315

Total gradinita 0

Total niveluri gcoald 315

Total liceu 13

Total profesional 188

DETc Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatamant (" A doua sansd”, "Cu frecventa -
seral”, * Cu frecventi redusa”) din gcoala
coordonatoare gl structuri

Mumar Elevi

Mici un raspuns selectal.

V. Participarea elevilor in anul gcolar anterior

D68a Daci a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:

16
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Absente

Nici un raspuns selectat.

DEBb

numarul de absente motivate
numarul de absente nemotivate
Total absenie pe an

Mumar mediu absente pe copil

Mumirul de absente ale elevilor din invatamantul

forma "cu frecventa-zi”, in anul scolar anterior
(numdr ore de absenta pe an):

Absente

13013
11332

24345

D69 - Efectivele scolare din anul gcolar anterior, pe niveluri (gcoala coordonatoare §i

structuri):

DG6%a

Muméarul de elevi
din invatadmantul
primar (CP-IV})

MNumérul de elevi
din invatamantul
gimnazial (V-VIII)

MNumarul de elevi
din invatamantul
liceal (I>X-XIXl)
Numérul de elevi
din invatamantul
profesional

Total
Total gradinita

Total niveluri
gcoald

Efectivele scolare din invataméantul "cu frecventa-zi"

inscrisila  Tnevidenta inscrisipe  Transferali Elevicare Situatie

inceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t

35 0 4] 0 0

T4 76 0 0 0

18 0 0 0 1]

188 188 o 0 0

315 264 0 0 1]

0 0 0 1]
315 264 0 0 a

VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent

(1) Flux gcolar

17

77.29

35

T4

18

188

315

315
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D70 - Situatia scolard a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatamaéntul de zi
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dL_:pé ;
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetent Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolard dupa scolara

neincheiatd corigenta  neincheiata

dupéa corigenta
Numarul de elevi din 11 o 4] 11 0
fnvatamantul gimnazial
(V=W
Muméarul de elevi din 1 1] 0 1 v
frvatamantul liceal (1X-
XX

MNumarul de elevi din 25 0 1] 25 0
fnvatamantul profesional

Total 37 0 0 a7 0

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului gcolar anterior

D71 Distributia elevilor cupringi in invatamantul primar, forma “cu
frecventa-zi”, in functie de calificativele la sfargitul anului gcolar
anterior:

Numér de elevi din clasele I-IV n distributie pe discipline

Mesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

D72a Distributia elevilor cupringi in invatamantul forma “cu frecventa-zi”, in
functie de mediile la sfargitul anului gcolar anterior, pe niveluri

Muméir de elevi, pe grupe de medii

5-589 6-699 7-799 £-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatamantul 21 19 12 16 8 0 76
gimnazial
Invatamantul 0 g9 3 0 0 0 12
liceal
Invatamantul 22 51 68 29 18 0 188
profesional
D72b Distributia elevilor cupringi in alte forme de invdtamant, in functie de mediile

la sfargitul anului scolar anterior:
Numér de elevi, pe grupe de medii
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5-599 6-699

Nici un raspuns selectat.

D73a

Numdry! absolventilor Tnvatamantul
primar (clasa a IV-a)

Numarul absolventilor de gimnaziu
{clasa a Viil-a)

MNumarul absolventilor de liceu -
ciclu inferior (clasa a X-a)

Numarul de elevi din invatamantul
profesional

7-799 8-899%9 ©9-10 Situatie Total
neincheiat
a

Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (gcoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi invaiamant Nr absolventi alte forme
“cu frecventd zi"

48 0
62 0
13 0
152 0

(2) Conditii de intrare in liceu pentru elevii cupringi in clasele X0

D74

Elevi cuprinsi in acest an

clasa a |X-a
clasa a X-a

clasa a Xl-a

D75

Elevii din clasa a 1X-a
Elevii din clasa a X-a

Elevii din clasa a Xl-a

in cazul unitatilor cu nivel liceal, in ce interval de notare s-
a situat media minima de intrare in clasa a IX-a la forma
»cu frecventd-zi®, pentru ultimele patru generatii de elevi
ai scolii

Anul de referinta pt. Media minima de intrare in liceu,
intrarea n liceu in anul de referinta

In anul curent 5-5,99

In anul scolar anterior 5-5,99

Cu doi ani in urma 5-5,99

in cazul unitatilor cu nivel liceal, ponderea elevilor
cuprinsi in acest an gcolar, in cei patru ani de studiu din
invatamantul "cu frecventa-zi", intrati in liceu pe baza
repartiflel conform optiunii exprimate, in functie de
mediile de la evaluarea national3 la finalul clasei a Vill-a,
a fost (estimare):

Ponderea elevilor cu media peste 5 la evaluarea nationala la
finalul clasei a Vlil-a

25-50%
25-50%
25-50%

(3) Rezultate la evaludri nationale susfinute in anul scolar anterior
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D78 Rezultate la examene de certificare a competentelor, in
anul scolar anterior (absolventi inscrisi la examen si
absolventi care au promovat examenul):

Numar absolvenii inscrisi la Mumar absolvent]
examen

Tnvatamant profesional — nivel 3 41 41

IX. Experienta in evaluari internationale

Roménia a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlli-a
la matematica gi stiinte; PISA - evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

in legétura cu experienta unor astfel de evaludri, se va preciza daca:

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei 1a astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Mu stiu

XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D32 - Ponderea absolventilor claselor terminale (Vi si/sau Xll) care au beneficiat de
consiliere / orientare gcolara si profesionala [ asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-\Vill-a Clasa a-xll-a
Peste 75% MNiciunul

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimplade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participarii la aceste gvenimente, incepand cu faza judeteana (municipiul Bucuresti):

37

(2) Date referitoare la cadrele didactice
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D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):

8
(3) Aspecte manageriale
D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolil:
34
PARTE A II-A -
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
Activitati de imbunatatire a calitatii
Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfargit
1 Activitati de cunoastere a pietei 6 - Implicarea activa 01.07.2026 31 07.2026
muncii in parteneriate cu
agentii economici
pentru
Tmbunatétirea
competentelor
practice

Responsabilitati: Echipa manageriala
Diriginti
Cadredidactice

Indicatori realizare: Actiuni de informare a absolventilor cu privire la ocuparea unui loc de munca
incheierea de contracte , conventil si protocoale de colaborare pentru instruirea practica

Comentarii:

. Concluzii: latd un plan structurat pe categorii pentru explorarea activ a pietei munci:
1, Interactiune Directa $i Networking
2. Programe de Invatare Practica
3. Documentare si Analiza Digitala

. Realizat in proportie de 75 %

.+ Lectiiinvitate: Pentrua intelege si naviga eficient pe piata muncii, este esential & Tmbini
metodele practice de documentare cu dezvoltarea abilitatilor tehnice si de comunicare
cerute de angajatori, punand accent pe noile tendinte digitale si pe sectoarele cele mai bine
platite.
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2 Activitati de promovare a scolii 1 - Promovarea 01.03.2026 31.03.2026
imagini scolii
- Realizarea in
proportie de 100%
a planului de
scolarizare

Responsabilitati: Echipa manageriala
Cadre didactice

Indicatori realizare: Realizarea in proportie de 100% a planului de scolarizare
Comentarii:

. Concluzii: Atragerea parintilor In acesie activititi de promovare

. Realizat in proportie de 70 %

. Lectii invatate: Promovarea gcolii se realizeaza zilnic, prin activitati scolare $i extrascolare,
n presa sau media. Promovarea se realizeaza la Bursa locurilor de munca, la activitati de
promovare organizate de institutiile locale,

3 Elaborarea de proiecte de 5 Initierea altor 08.01.2026 31.01.2026
parteneriat proiecte
educationale ,
locale

Jinternationale

Responsabilitati: Echipa manageriala
Cadre didactice

Indicatori realizare: Coniracte de parteneriat
Innoirea metodelor de invatara
Incurajarea formarii continue a cadrelor didactice

Comentarii:
. Concluzii: Proiectele de parteneriat sunt utile atat pe plan economic cat si curricular.
. Realizat in proportie de 75 %

. Lectii invitate: Proiectele de parteneriat sunt utile atat pe plan economic cat si curricular.
Fiind un Liceu Tehnologic Special, se pune accent pe meseriile studiate/ invatate. Dar se
insista si pe parteneriate la nivel de discipline.

4 Elaborarea de teste initiale si 1 Adaptarea 01.11.2025 30.11.2025
aplicarea acestora tuturor procesului de
elavilor invatare la

particularitatile
beneficiarului direct
prin testarea initiala
a tuturor
glevilor,analizarea
razultatelor testelor
si stabilirea planului
de actiune in
vederea ameliorarii
rezultatzlor scolare
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Responsabilitati: - Profesori

- Comisii metodice

- Director

- profesor diriginte

- psiholog

- profesorii clasel

Indicatori realizare: Crearea unei imagini exacte pe baza careia se poate planifica un program de
invatare adecval care sa raspunda aspiratiilor gi potentialului elevilor;

Comentarii:

. Concluzii: in acest an s-au introdus cele 25% din orele din Planificarile calendaristice,
pentru masuri remediale, ma&suri care sunt foarte utile.

. Realizat in proportie de 95 %

. Lectii invatate: Pe lang& aplicarea testelor de evaluare initiale, se insista pe aplicarea uni
plan de masuri privind recuperarea elevilor ramasi in urma. Realizarea unui set de mésuri

remediale.
5 |dentificarea aspectelor g Stabilirea punctelor 01.04.2026 30.04.2026
pozitive §i negative In ceea ce tari, slabe ale
priveste procesul educational elevilor, profesorilor
din perspectiva cadrelor si propunerilor Tn
didactice vederea oplimizaril
activitafilor de
instruire;

Responsabilitagi: Analiza SWOT identifica atat punctele tari cét si cele slabe, astfel se pot intocmi
Planuri de imbunatatiri pe diferite sectoare/domenii din institutie.

Indicatori realizare: Eliminarea graduald a lipsuriloripunctelor slabe din institutia noastra.
Comentarii:

. Concluzii: Identificarea aspectelor pozitive si negative in ceea ce priveste procesul
educational din perspectiva cadrelor didactice

+ Realizat in proportie de 80 %

- Lectii invatate: - Completarea, pe baza abservarii propriilor colective de elevi a figelor de
pre-evaluare cu scopul identificarii categoriilor generale i speciale de CES

& Identificarea nevoilor de dotare 3 imbunatatirea 01.08.2026 31.08.2026
ale geolii dotarii spatiilor

scolare cf.
Mormativelor in
vigoare

Responsabilitati: Echipa manageriala

Directori

Contabil

Indicatori realizare: Dotarea efectivé a scolii cu mobiliere si echipamente de ultima generatie. As
mentiona aici c& Tn acest an gcolar cabinetele scolil noastre au fost dotate cu mobilier nou, table
SMART, Imprimante laser, laptop HF, toate achizitionate prin Proiecte PNRR

Comentarii:
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. Concluzii: Categorii VizateMobilier:
Banci si scaune ergonomice ajustabile, catedre, dulapuri individuale pentru elevi PNRR
Dotarea cu mobilier, materiale didactice
Echipamente |T: Table interactive, laptopuri/PC-uri pentru elevi si profesori, imprimante,
scannere si dispozitive tehnologice adaptate PNRR Dotarea cu mobilier, materiale didactice

Materiale Didactice / Laboratoare: Truse pentru fizicalchimie/biologie, harti, planse, kituri
pentru ateliere de practica profesionala PLAN DE ACTIUNE AL SCOLIL

. Realizat in proportie de 65 %

. Lectii invitate: - Identificarea nevailor de dotare a scolii se realizeaza prin centralizarea
referatelor de necesitate, consultarea profesorilor consilier, analiza inspectoratelor
Inspectoratul Scolar Judetean Vrancea) si corelarea cu standardele ARACIP sau
normativele pentru cabinete medicale Monitorul-Oficial-Partea-l-nr.-703Bis.pdf -
Edupedu.ro, creand astfel un plan de investitii sustenabil PNRER Dotarea cu mobilier,
materiale didactice

7 Implicarea membrilor catedrei B Dezvoltarea 01.02.2026 28.02.2026
de limba i literatura romana in fondului biblioteci
completarea fondului de carte scolare

din biblioteca scolii
Responsabilitati: Catedra de limba romana

Indicatori realizare: - Cresterea numarului de volume
- Cresterea cantitativa si diversificarea a fondului de carte

Comentaril:

. Concluzii: Momentan Biblioteca scolii noastre trece printr-o reconstructis, reamenajare,
dotare. modernizare, proces ce va aduce doar lucruri pozitive Tn viata elevilor.

. Realizat in proporiie de 100 %

» Lectii invatate: Momentan Biblioteca scolii noastre trece printr-o reconstructie,
reamenajare, dotare, modernizare, proces ce va aduce doar lucruri pozitive in viata elevilor.

8 Perfectionarea confinuua a 4 - Folosirea de catre 01.06.2026 30.06.2026
cadrelor didactice profesori in
proportie mai mare
a mijloacelor
moderme de

predare invatare

Responsabilitati: Director ad].
Responsabil comisie de perfectionare

Indicatori realizare: Imbunatatirea actului de predare-invatare
Comentarii:

. Concluzii: Conform cadrului legislativ coordonat de Ministerul Educatiei, formarea continua
se realizeaza prin:Programe acreditate: Cursuri de formare profesionala care ofera credite
profesionale transferabile (CPT).Activitati metodico-stiintifice: Participarea la cercuri
pedagogice, simpozioane, sesiuni de comunicari si ateliere de lucru locale sau
nationale.Stagii de formare: Programe periodice obligatorii desfasurate la nivel de unitate de

invatamant sau prin institutii dedicate Proiecte internationale: Programe de mobilitate pentru
profesori, precum cele finantate prin Erasmus+.
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. Realizat in proportie de 100 %

. Lectii invatate: Perfectionarea cadrelor didactice este o prioritate a scolii noastre.Al spus:
Perfectionarea cadrelor didacticePerfectionarea cadrelor didactice (formarea continua)
reprezinta atat un drept, cat si o obligatie legala pentru personalul din nvatamantul
preuniversitar. Acest proces asigura actualizarea competentelor profesionale, adaptarea la
noile metodologii educationale si evolutia in cariera didactica

8 Realizarea si promovarea ofertei 6 Realizarea 01.03.2026 31.03.2026
educationale Planulkui de
Scolarizare.

Responsabilitati: Alaturi de echipa de promovare a ofertei educationale, participa 80% din
cadrele didactice ale scolil.

indicatori realizare: Mumarul de clase propuse/realizate
Realizarea 100% a Planului de scolarizare

Comentarii:
. Concluzii: Se insista pe promovarea ofertei in scolile speciale
. Realizat in proportie de 80 %

. Lectii invatate: Politica de promovare 2 scolii este o prioritate. Oferta institufiei noastre esle
realizata de o echipa, in frunte cu conducerea scolii. Exista o echipa, o colectivitate care
raspunde de distribuirea Ofertei Educationale scopul principal fiind realizarea planului de
scolarizare.

Activitati de evaluare internd

Nr. Nume Tip Cercetare Obiective  Data Data
crt. inceput sfarsit
1 Lectorate cu parintii pe teme de Chestionar de Implicarea  01.12.2025 31.12.2025
interes identificate la nivelul evaluare a mai activa si
comunitatii satisfactiel mai sustinuta
beneficiarilor a parintilor in
toate
activititile
scolii

Responsabilitati: - Profesor diriginti
- Psihologul scolii

Indicatori realizare: Participarea cit mai mare a parintilor la gedinte cu parintii, lectorate, activitati
pentru elevi cu CES

Comentarii:

. Concluzii: In cazuri mai delicate rezolvarea corflictelor sub forma telefonica, pentru
respectarea drepturilor elevuluila imagine in spatiu public si confidentialitatea datelar
personale.

. Realizat in proportie de 85 %
«  Lectii invatate: Atragerea parintilor in activitati scolare, imbunatatirea relatiilor cu parintii.
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2 Monitorizarea prezentei la Chestionar de Reducerea 01.06.2026 30.06.20286
scoala a elevilor gvaluare a absenteismul
satisfactiei ui s
beneficiarlor abandonului
scolar;

Responsabilitati: Profesori
Profesori diriginti

Asistent social

Psihologul Scolii

Indicatori realizare: Numarul redus de elevi cu abandon scolar
Comentarii:

. Concluzii: Monitorizarea prezentei elevilor la scoald reprezinta o prioritate a Ministerului
Educatiei pentru combaterea abandonului scolar si reducerea absenteismului. Conform
reglementérilor din Legea invatamantului Preuniversitar si a directivelor transmise catre
inspectoratele scolare, unitélile de invatamant aplica proceduri stricte pentru inregistrarea,
raportarea si reducerea absenielor

. Realizat in proportie de 90 %

+  Lectii Invatate: Monitorizarea prezentei elevilor la scoala reprezintd un instrument esential
pentru reducerea absentaismului, prevenirea abandonului scolar si asigurarea unui parcurs
educational stabil. Conform directivelor Ministerului Educatiei, inspectoratele scolare
prioritizeaza introducerea unor mecanisme dlare de evidenta si management al absentelor,

3 Reactualizarea procedurilor Chestionar de - Aplicarea 15.10.2025 31.10.2025
evaluare a procedurilor
satisfactiel stabilite si
beneficiarilor imbunaiatire
alor

Responsabilitati: Conducerea Scolii
CEAC
Sefi comisii metodice

Indicatori realizare: Inregistrarea rezultatelor
Numar PO &nregistrate la secretariatul gcolii

Comentarii:

. Concluzii; - Reactualizarea si imbunétatirea procedurilor se recomanda a fi facute nu doar
la inceputul anului scolar ci pe tot parcursul anului scolar, tindnd cont de eventualele
schimbdri.

. Realizat in proportie de 75 %

. Lectii invatate: - Studierea permanenta & legislatiilor in vigoare, reactualizarea datelor ce
tac referire la modificarile legislative.

PARTEA A lll-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si
STANDARDELE DE REFERINTA
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Nr. Indicator
crt.

invatamantul primar

. -. A . L' Gm..am:-- ...“ E
Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatjilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane §i capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, In conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitalll tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare intema §i
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea internd i functionarea curenta a unitatii de
invatamant

. DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizafiei
1 Constituirea bugetului unitétii de invai@mant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilar

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invétare
3 Realizarea activitatilor de Tnvatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezuliatele obtinute (participarea scolara, rezultatele Tnvatarii si
starea de bine)
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. DOMENIU Managementul calitéti
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legisiatia in vigoare

1 Acuratetea raportéarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitafii

1 Constituirea bazei de date a unitatjii de Trvatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educafiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitati

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatji corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral X
Subdomeniu Proceduri obiective gi transparente de evaluare a rezultatelor
nvatarii, inclusiv de cétre elevi

1 Optimizarea gvaluarii rezultatelor Tnvatarii X
Subdomeniu Proceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDIPAS

Subdomeniu Strategii si proceduri peniru asigurarea calitatil
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaludrii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenia informatjilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupé caz, cerfificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a gcolii

Tnvatamantul profesional
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenia si caracteristicile spatiilor gcolare X

subdomeniu Resursele umane si capacitatea insfitutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei i din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic
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Subdomeniu Structuri institutionale, administrative §i manageriale
1 Asigurarea san&tatii si securitafil tuturor celor implicati Tn
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare $i consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare intema si
externa si de gestionare a informafiei

4 Existenta, structura si confinutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea internd si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de Tnvatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmérirea traiectului scolar silsau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Confinutul programelor de studiu
1 Definirea i promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea stérii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele Tnvatarii si
starea de bine)

Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate fnvatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale
Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia In vigoare
1 Acuratetea raportérilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitagii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de Tnvatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legil
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitalii corpului profesoral
1 Evaluarea calitaji activitatii corpului profesoral
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Subdomeniu Proceduri obiective §i transparente de evaluare a rezultatelor
invatari, inclusiv de cétre elevi

1 Optimizarea evaludrii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea gi revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfagurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS
Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

1 Dezvoltarea profesionald a personalului

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informafiilor de interes public cu privire la
programele de studii gi, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationald a scolii
Tnvatamantul secundar inferior (gimnaziu)
Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatjilor gcolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii
1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic
Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitaii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de crientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatie

4 Existenta, structura i continutul documentelor proiective: planul
de dezvoitare si planul managerial

5 Qrganizarea internd si funclionarea curenta a unitatii de
invatamant

Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetard
Subdomeniu Angajabilitatea
1 Urméarirea traisctului scolar sifsau profesional ulterior al
absolventilor
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Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de Tnvatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea gcolara, rezultatele Tnvatarii si
starea de bine)

Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate Tnvatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportérilor prevazute de legislatia Tn vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
intemna a calitaji

1 Constituirea bazei de date a unit&{ii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatii

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
irnvatdrii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Praceduri privind inifierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor gi activitatilor desfagurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionald a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale gi asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii gi, dupé caz, certificatele, diplomele si calificirile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii
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Invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera
Tehnologic/calificare nivel 3

~ DOMENIU Capacitate ins
Subdomeniu Baza materiald
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor gcolare
Subdomeniu Resursele umane $i capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei i din afara térii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna $i
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea internd si functionarea curenta a unitatii de
Tnvatamant

Subdomeniu Activitatea financiard a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara
Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmérirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Con{inutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de Invéatare, asigurarea participarii §i
obtinerea st&rii de bine

Subdomeniu Rezultatele Tnvatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolaré, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii

1 Optimizarea accesului la resursele educatjonale

Subdomeniu Acuratétea raportarilor prevazute de legislalia Tn vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislalia in vigoare
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Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
internd a calitaji
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
internd a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodics a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invatanii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor Tnvatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea i revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii §i proceduri pentru asigurarea calitaji
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomels i calificarile
ofarite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a gcolil

Tnvatamantul secundar superior (liceu) - Filiera
Tehnologic/calificare nivel 4

i3 'DOMENIU Capacitate ins
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor colare
Subdomeniu Resursele umane $i capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare intema si
externd gi de gestionare a informatiei
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4 Existenta, structura si confinutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea internd si functionarea curenta a unitatii de
Tmvatamant

.....

1 Constituirea bugetului unitatii de Invatamant si executia bugelara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar sifsau profesional ulterior al
absoclventilor

Subdpmeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea i promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele Tnvatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolard, rezultatele Tnvatarii si
starea de bine)

Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia Tn vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatji educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
internd a calitatji

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
invétarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor Trovatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor i activitatilor desfagurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS
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Subdomeniu Strategil i proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionald a personalului X

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a

calitatii conform prevederilor legale X
Subdomeniu Transparenia informatiilor de interes public cu privire la
E;ngmmale de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
erite
1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii X

PARTE A IV-A
PLANA..IL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitafii:

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfarsit
1 Activitéti de cunoastere a pietei 2 Implicarea activa Tn  15.04.2027 15.05.2027
muncii parteneriate cu

agentii economici
pentru Tmbunatétirea
competentelor
practice

Responsabilitati: - Echipa manageriala

- Diriginti

- cadre didactice

- Profesori specialitate

- Maistrii instructori

Indicatori realizare: - Cunoasterea pietei muncii
- Contractul de parteneriat

- Harta parteneriatelor

Detalii: - Activititi de cunoastere a pietei muncii
- Actiuni de informare a absolventilor cu privire la ocuparea unui loc de munca
- Incheierea de contracte , conventii si protocoale de colaborare pentru instruirea practica

2 Activitdti de promovare a scolii 2 Promovarea imagini  15.07.2027 15.08.2027
scolii

Responsabilitati: - intreg colectivul de profesori din scoald
Indicatori realizare: - Realizarea Planului de scolarizare

Detalii: - Stabilirea ca obiectiv prioritar al scolii, promovarea imaginii scolii
- Reactualizarea paginii/ site-ului scolii

- Promavarea scolii prin intermediul unor proiecte comunitare

- Promovarea scolii In presad, media.
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3 Dezvoltarea bibliotecii gcolare/ 5 Dezvoltarea fondului 15.01.2027 15.02.2027
Proiect : Adopta un raft bibliotecii scolare

Responsabilititi: Catedra de limba romana
Directori
Contabil

Indicatori reallzare: - Cresterea numarului de volume
- Cresterea cantitativa i diversificarea a fondului de carte
- Spatii scolare echipate conform normativelor de dotare minimala

Detalii: - Strangere de fonduri pentru implementarea Proiectului Adopta un raft

- Implicarea membrilor catedrei de limba si literatura romana in completarea fondului de carte din
sumele alocate de MEN si din alte surse (donatji, sponsorizari, proiecte educationale )

- Identificarea titlurilor necesare procesului educativ

4 Elaborarea de proiecte de 5 Initierea altor 15.05.2027 15.06.2027
partenerial proiecte
educationale , locale
Jinternationale

Respeonsabilitafi: Echipa manageriala
Cadre didactice

Indicatori realizare: - Contracte de parteneriat
- Innoirea metodelor de invatare
- Incurajarea formarii continue a cadrelor didactice

Detalii: - Elaborarea de proiecte de parteneriat
- Initierea de schimburi de experienta, exemple de buna practica
- Participarea cadrelor didactice la proiecte de dezvoltare sau de cercetare stiinfifica

5 Elaborarea de teste inijiale si 1 Adaptarea procesului 15.11.2026 15.12.2026
aplicarea acestora tuturor de invatare la
elevilor particularitatile

beneficiarului direct
prin testarea initiala
a tuturor
elevilor,analizarea
rezultatelor testelor
si stabilirea planului
de actiune in
vederea ameliorarii
rezultatelor scolare,

Responsabilitati: - Profesor
- Comisii metodice

director

- profesor diriginte

- psiholog

- profesorii clasei

Indicatori realizare: - Crearea unei imagini exacte pe baza céreia se poate planifica un program
de fnvatare adecvat care sa raspunda aspirafiilor si potentialului elevilor,
- Teste de evaluare individuale
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Detalii: - Elaborarea de teste initiale si aplicarea aceslora tuturar elevilor

- Analizarea rezultatelor testelor

- Stabilirea planului de actiune in vedersa ameliorarii rezultatelor

Activitati continue de monitorizare si evaluare a progresului elevilor in urma implementarii solutjilor
individuale saulsi de grup stabilite Tn etapa anterioara ale programului

& |dentificarea nevoilor de dotare 3 Imbunétatirea dotarii 15.08.2027 31.08.2027
ale gcolii spatiilor scolare
conform
MNormativelor in
vigoare

Responsabilitati: Directori
Contabil

Indicatori realizare: Spatji scolare echipate conform normativelor de dotare minimala
Detalii: Identificarea nevoilor de dotare ale gcolii

7 Meonitorizarea prezentei la 1 Reducerea 15.06.2027 15.07.2027
scoala a elevilor absenteismului si
abandonului scolar,

Responsabilitati: - Profesor
- Profesori diriginti

- Cadre didactice

- Psihologul scolii

- Asistent social

Indicatori realizare: - Reducerea numarului de absente nemotivate
- Promovabilitatea elevilor
- Scaderea numarului de elevi care abandoneaza scoala

Detalii: - Monitorizarea prezentei la scoala a elevilor

_ Identificarea de catre asistentul social posibilelor cauze ale abandonului scolar

- Informarea permanenta a parintilor asupra frecventei si situatiei scolare a elevilor
- Consilierea elevilor cu risc de abandon si a parintilor

- Incurajarea elevilor de a-si continua studiilor

8 Revizuirea procedurilor 5] Aplicarea 15.10.2026 15.11.2026
procedurilor stabilite
si imbunatatirea lor

Responsabilitati: CEAC, Conducerea scolil

Indicatori realizare: Inregistrarea rezultatelor
Numarul de Proceduri revizuite si inregistrate

Detalii: Revizuirea procedurilor

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfarsit
1 Evaluarea unor proceduri de Eficacitate Existenta si 15.12.2026 15.01.2027
evaluare pentru elevii capabili  educalionald pe  aplicarea
de performanta si pentru cei in  disciplina £ procedurilor
situatie de risc de optimizare
a evaluarii
invatarii

Responsabilitati: Profesori, Respansabil Comisie Metodica, Directori, Diriginti
Indicatori realizare: Numarul de proceduri evaluate

Aspecte refinute: 1.Evaluarea unor proceduri de evaluare pentru elevii capabili de perfformanta gi
pentru cei in situafje de risc

2. Aplicarea procedurilor de evaluare

3. Evaluarea si interpretarea rezultatelor

2 Perfectionarea continuua a Gradul de Folosireade 15.03.2027 15.04.2027
cadrelor didactice potrivire al catre profesori

calificanii X cu in proportie

ceriniele mai mare a

academice ale mijloacelor

nivelurilor de moderne de

invatamant predare

ulterioare invatare

Responsabilitati: Director ad).
Responsabil comisie de perfectionare

Indicatori realizare: Imbunatatirea actului de predare-invatare

Aspecte refinute: - Perfectionarea continuua a cadrelor didactice efectuarea de schimburi de
.bune practici” (ore deschise {inute de catre profesorii cu experienta).

- Imbunatatirea actului de predare-invatare

- Identificarea nevoilor de perfectionare Comunicarea ofertei de perfectionare

3 Stabilirea punctelor tari si slabe Formare Stabilirea 15.02.2027 15.03.2027
ale elevilor, profesorilor individuala punctelor tari,
adaptiva pentru  slabe ale
elevi din grupuri  elevilor,

vulnerabile profesorilor gi

propunerilor in
vederea
optimizarii
activitatilor de
instruire;

Responsabilitati: - profesor diriginte

- psiholog

-director

- CEAC

Indicatori realizare: Analiza SWOT al elevilor si profesaorilor
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Aspecte retinute: Completarea, pe baza observarii proprillor colective de elevi a fiselor de pre-
evaluare cu scopul identificarii categoriilor generale si speciale de CES

|dentificarea aspectelor pozitive §i negative Tn ceea ce priveste procesul educational din
perspectiva cadrelor didactice

Director, Responsabil CEAC,
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